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SLUŽBENE NOVINE
OPĆINE JAJCE

Broj: 2
10. decembar / prosinac 2020. 

godine
JAJCE

Godina: XX

Na osnovu člana 90. Zakona o javnim nabavkama BiH 
(„Službeni glasnik BiH“, broj: 39/14), člana 8. Pravilnika 
o  postupku  direktnog  sporazuma  („Službeni  glasnik 
BiH“,  broj:  90/14)  i  člana  108.  Statuta  Općine  Jajce 
(„Službene novine Općine Jajce“, broj: 3/08), Općinski 
načelnik donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
PRAVILNIKA O POSTUPKU DIREKTNOG 

SPORAZUMA U OPĆINI JAJCE

Član 1.
U Pravilniku o postupku direktnog sporazuma u Općini 
Jajce  („Službene  novine  Općine  Jajce“,  broj  1/18),  u 
članu 4. stav (3) iza riječi  „predmet nabavke“ briše se 
tačka  i  dodaju  se  riječi  „ili  kabinet  Općinskog 
načelnika“.

Član 2.
Ovaj  Pravilnik  o  izmjenama  i  dopunama Pravilnika  o 
postupku direktnog sporazuma u Općini Jajce stupa na 
snagu  danom  objavljivanja  u  Službenim  novinama 
Općine Jajce, a objavit će se na oglasnoj ploči Općine 
Jajce i web stranici Općine Jajce.

Broj: 02-14-6834/19
Datum: 03.09.2019. godine

Općinski načelnik
      Edin Hozan

Na temelju članka 90. Zakona o javnim nabavkama BiH 
(„Službeni  glasnik  BiH“,  broj:  39/14),  članka  8. 
Pravilnika o postupku direktnog sporazuma („Službeni 
glasnik BiH“, broj: 90/14) i člakna 108. Statuta Općine 
Jajce  („Službene  novine  Općine  Jajce“,  broj:  3/08), 
Općinski načelnik donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
PRAVILNIKA O POSTUPKU DIREKTNOG 

SPORAZUMA U OPĆINI JAJCE

Članak 1.
U Pravilniku o postupku direktnog sporazuma u Općini 
Jajce  („Službene  novine  Općine  Jajce“,  broj  1/18),  u 
članu 4. stav (3) iza riječi  „predmet nabavke“ briše se 
tačka  i  dodaju  se  riječi  „ili  kabinet  Općinskog 
načelnika“.

Članak 2.
Ovaj  Pravilnik  o  izmjenama  i  dopunama Pravilnika  o 
postupku direktnog sporazuma u Općini Jajce stupa na 
snagu  danom  objavljivanja  u  Službenim  novinama 
Općine Jajce, a objavit će se na oglasnoj ploči Općine 
Jajce i web stranici Općine Jajce.

Broj: 02-14-6834/19
Datum: 03.09.2019. godine

Općinski načelnik
      Edin Hozan

♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPĆINA JAJCE
OPĆINSKI NAČELNIK

Broj: 02-45-8242/20
Jajce,  15.10.2020. god.

Na  osnovu  člana  15.  Zakona  o  principima  lokalne 
samouprave u F BiH („Službene novine Federacije BiH“, 
br.  49/06, 51/09), a u vezi sa čl.27.  stav 3.  Zakona o 
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji 
Bosne  i  Hercegovine  („Službene  novine  Federacije 
BiH“, broj 32/17) i člana 9. Uredbe o izradi strateških 
dokumenata  („Službene  novine  Federacije  BiH“,  broj 
74/19), Općinski načelnik donosi

O D L U K U
O IZRADI STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE JAJCE

2021-2027

I
Pokreće se proces izrade Strategije razvoja općine Jajce 
2021-2027.  godine  po  novoj  metodologiji  i  Zakonu  o 
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji 
Bosne  i  Hercegovine  koji  predstavlja,  ustvari,  proces 
prilagođavanja i produženja važeće Revidirane strategije 
za period 2019-2023. godine.
Strategija  razvoja  općine  Jajce  je  integrisani, 
multisektorski  strateški  dokument  općine  Jajce  koji 
definiše  javne  politike,  usmjerava  razvoj  lokalne 
zajednice i zacrtanim strateškim ciljevima i prioritetima 
predstavlja putokaz za sveukupni društveni razvoj.

II
U  procesu  izrade  Strategije  razvoja  općine  Jajce 
primjenjivaće  se  načela  razvojnog  planiranja  i 
upravljanja  razvojem iz  člana  4.  Zakona  o  razvojnom 
planiranju i  upravljanju razvojem u Federaciji  Bosne i 
Hercegovine i Poglavlja II podnaslov a) Prinicipi izrade 
strateških dokumenata u Federaciji BiH Uredbe o izradi 
strateških dokumenata u Federaciji Bosne i Hercegovine.

III
Strategija razvoja općine Jajce sadržavaće i prioritete i 
razvojne  pravce  definisane  u  relevantnim  strateškim 
dokumentima  Srednjobosanskog  kantona,  Federacije 
Bosne  i  Hercegovine  (u  daljem  tekstu:  Federacija), 
Bosne i Hercegovine, kao i dokumentima relevantnim za 
proces  evropskih  integracija  i  drugim  međunarodno 
preuzetim obavezama Bosne i Hercegovine, uključujući i 
Agendu 2030 koju je donijela Generalna skupština UN-a.

IV
Nosilac izrade Strategije razvoja općine Jajce je radno 
tijelo  koje  Općinski  načelnik  imenuje  posebnim 
rješenjem primjenjujući  principe razvojnog planiranja i 
upravljanja razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine.

V
Proces izrade Strategije razvoja općine Jajce odvijaće se 
po slijedećim fazama:

a) Izrada strateške platforme,
b) Određivanje prioriteta i mjera,
c) Identifikacija strateških projekata
d) Provjera  međusobne  usklađenosti  strateških 
dokumenata u Federaciji,
e) Izrada  indikativnog  finansijskog  okvira  za 
implementaciju Strategije razvoja općine, 
f) Definisanje  načina  implementacije,  praćenja, 
izvještavanja i evaluacije Strategije razvoja općine, 
g) Usvajanje strateških dokumenata uz prethodno 
provođenje procesa konsultacija.

VI
Ekspertska podrška za izradu Strategije  razvoja općine 
osiguraće  se  putem  Projekta  integrisanog  lokalnog 
razvoja  (ILDP),  zajedničkog  projekta  Razvojnog 
programa  Ujedinjenih  nacija  u  Bosni  i  Hercegovini 
(UNDP BiH) i Švicarske Vlade.

VII
Rok  za  izradu  Strategije  razvoja  općine  Jajce  je  8 
mjeseci od dana stupanja na snagu ove Odluke.

VIII
Ova  Odluka  stupa  na  snagu  danom  donošenja  i  biće 
objavljena u „Službene novine općine Jajce“.

Dostavljeno: 
1. ILDP BiH, Sarajevo, 
2. Web stranica, 
3. A/a.

OPĆINSKI NAČELNIK
         Edin Hozan

  
  

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDIŠNJA BOSNA
OPĆINA JAJCE
OPĆINSKI NAČELNIK

Broj: 02-45-8242/20
Jajce,  15.10.2020. god.

Na  temelju  članka  15.  Zakona  o  principima  lokalne 
samouprave u F BiH („Službene novine Federacije BiH“, 
br. 49/06, 51/09), a u vezi sa čl.27. stavak 3.  Zakona o 
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji 
Bosne  i  Hercegovine  („Službene  novine  Federacije 
BiH“, broj 32/17) i članka 9. Uredbe o izradi strateških 
dokumenata  („Službene  novine  Federacije  BiH“,  broj 
74/19), Općinski načelnik donosi
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O D L U K U
O IZRADI STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE JAJCE

2021-2027

I
Pokreće se proces izrade Strategije razvoja općine Jajce 
2021-2027.  godine  po  novoj  metodologiji  i  Zakonu  o 
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji 
Bosne  i  Hercegovine  koji  predstavlja,  ustvari,  proces 
prilagođavanja i produženja važeće Revidirane strategije 
za period 2019-2023. godine.
Strategija  razvoja  općine  Jajce  je  integrisani, 
multisektorski  strateški  dokument  općine  Jajce  koji 
definira  javne  politike,  usmjerava  razvoj  lokalne 
zajednice i zacrtanim strateškim ciljevima i prioritetima 
predstavlja putokaz za sveukupni društveni razvoj.

II
U  procesu  izrade  Strategije  razvoja  općine  Jajce 
primjenjivaće  se  načela  razvojnog  planiranja  i 
upravljanja razvojem iz članka 4. Zakona o razvojnom 
planiranju i  upravljanju razvojem u Federaciji  Bosne i 
Hercegovine i Poglavlja II podnaslov a) Prinicipi izrade 
strateških dokumenata u Federaciji BiH Uredbe o izradi 
strateških dokumenata u Federaciji Bosne i Hercegovine.

III
Strategija razvoja općine Jajce sadržavaće i prioritete i 
razvojne  pravce  definirane  u  relevantnim  strateškim 
dokumentima  Kantona  Središnja  Bosna,  Federacije 
Bosne  i  Hercegovine  (u  daljem  tekstu:  Federacija), 
Bosne i Hercegovine, kao i dokumentima relevantnim za 
proces  evropskih  integracija  i  drugim  međunarodno 
preuzetim obavezama Bosne i Hercegovine, uključujući i 
Agendu 2030 koju je donijela Generalna skupština UN-a.

IV
Nosilac izrade Strategije razvoja općine Jajce je radno 
tijelo  koje  Općinski  načelnik  imenuje  posebnim 
rješenjem primjenjujući  principe razvojnog planiranja i 
upravljanja razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine.

V
Proces izrade Strategije razvoja općine Jajce odvijaće se 
po slijedećim fazama:

h) Izrada strateške platforme,
i) Određivanje prioriteta i mjera,
j) Identifikacija strateških projekata
k) Provjera  međusobne  usklađenosti  strateških 

dokumenata u Federaciji,
l) Izrada  indikativnog  finansijskog  okvira  za 

implementaciju Strategije razvoja općine, 
m) Definisanje  načina  implementacije,  praćenja, 

izvještavanja  i  evaluacije  Strategije  razvoja 
općine, 

n) Usvajanje strateških dokumenata uz prethodno 
provođenje procesa konsultacija.

VI
Ekspertska podrška za izradu Strategije  razvoja općine 
osiguraće se putem Projekta integrisanog lokalnog 

razvoja  (ILDP),  zajedničkog  projekta  Razvojnog 
programa  Ujedinjenih  nacija  u  Bosni  i  Hercegovini 
(UNDP BiH) i Švicarske Vlade.

VII
Rok  za  izradu  Strategije  razvoja  općine  Jajce  je  8 
mjeseci od dana stupanja na snagu ove Odluke.

VIII
Ova  Odluka  stupa  na  snagu  danom  donošenja  i  biće 
objavljena u „Službene novine općine Jajce“.

Dostavljeno: 
1. ILDP BiH, Sarajevo, 
2. Web stranica, 
3. A/a.

OPĆINSKI NAČELNIK
         Edin Hozan

♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦

Na  osnovu  člana  15.  Zakona  o  principima  lokalne 
samouprave  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine  (“Sl. 
novine  Federacije  BiH  br.  49/06),  člana  39.  Statuta 
Općine Jajce  (“Sl.  novine Općine Jajce”,  broj  3/08)  i 
Odluke  o  davanju  saglasnosti  za  prihvatanje  Granta 
Evropske investicijske banke - zajednički evropski fond 
za  Zapadni  Balkan/WB-IG04-BiH-ENV-04,  „Bosna  i 
Hercegovina,  WATSAN  program“  Vlade  Federacije 
Bosne  i  Hercegovine  br.  1512/2020  od  05.11.2020. 
godine  Općinski  načelnik  dana  20.11.2020.  godine  , 
donio je

O D L U K U
o davanju saglasnosti za  prihvatanje granta

Evropske investicijske banke- zajednički evropski fond 
za Zapadni Balkan/WB-IG04-BiH-ENV-04, „Bosna i 

Hercegovina, WATSAN PROGRAM“

I
Općina Jajce  prihvata  grant  namijenjen za finansiranje 
Programa  (Program  vodosnabdijevanja  i  sanitarnih 
usluga)  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine:  ulaganje  u 
vodosnabdijevanje  na  desnoj  obali  rijeke  Vrbas  i 
smanjenje  gubitaka  u  Općini  Jajce  (u  daljem  tekstu  : 
Projekat),  po  sporazumu  o  grantu  između  Bosne  i 
Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine i Općine 
Jajce  i  Evropske  investicione  banke  koji  se  odnosi  na 
grant iz Zajedničkog evropskog fonda za zapadni Balkan 
/  WB-IGO4-BiH-ENV-04,  Bosna  i  Hercegovina, 
„WATSAN“  program  za  Projekat,  u  iznosu  do 
1.530.000,00 EUR.

II
Sredstva granta iz  tačke I.  Ove Odluke koristiće se za 
realizaciju  Programa   (Program  vodosnabdjevanja  i 
sanitarnih  usluga)  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine: 
ulaganje  u  vodosnabdijevanje  na  desnoj  obali  rijeke 
Vrbas,  od  izvora  Resnik  i  smanjenje  gubitaka  vode  u 
okviru postojećeg sistema na izvoru vode Resnik i sedam 
malih postrojenja za prečišćavanje vode na desnoj obali 
rijeke Vrbas u Općini Jajce.
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III
Općina Jajce potvrđuje da je dokumentacija prihvatljiva 
za Općinu Jajce, a posebno: 

Podugovor o  grantu   između Federacije  BiH i  Općine 
Jajce za sredstva iz tačke I ove Odluke.

IV
Za  realizaciju  ove  Odluke  i  Izvještavanje  zadužuje  se 
Tim  za  implementaciju  projekta  WATSAN  u  Općini 
Jajce  (PIT tim).

V
Implementacija  Sporazuma  iz  tačke  I  ove  Odluke  ne 
zahtjeva donošenje novih i izmjenu postojećih Zakona.

VI
U svrhu osiguranja savjesnog korištenja sredstava granta 
Općina  Jajce  je  dužna  dostaviti  Federaciji  BiH  (pet) 
vlastitih  bjanko mjenica sa klauzulom „bez  protesta“ i 
Mjeničnom  izjavom  potpisanom  od  strane  ovlaštenog 
lica.

VII
Daje se saglasnost za zaključivanje  Podugovora o grantu 
između Federacije i Općine Jajce za sredstva iz tačke I 
ove Odluke.
Podugovora o grantu potpisaće Općinski načelnik.

VIII
Ova  odluka  stupa  na  snagu  od  dana  objavljivanja  u 
Službenim novinama Općine Jajce.

Broj: 02-11-9506/20
Jajce, 02.12.2020.godine

OPĆINSKI NAČELNIK
Edin Hozan

  
Na  temelju  članka  15.  Zakona  o  principima  lokalne 
samouprave  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine  (“Sl. 
novine  Federacije  BiH  br.  49/06),  članka  39.  Statuta 
Općine Jajce  (“Sl.  novine Općine Jajce”,  broj  3/08)  i 
Odluke  o  davanju  saglasnosti  za  prihvatanje  Granta 
Evropske investicijske banke - zajednički evropski fond 
za  Zapadni  Balkan/WB-IG04-BiH-ENV-04,  „Bosna  i 
Hercegovina,  WATSAN  program“  Vlade  Federacije 
Bosne  i  Hercegovine  br.  1512/2020  od  05.11.2020. 
godine  Općinski  načelnik  dana  20.11.2020.  godine  , 
donio je

O D L U K U
o davanju suglasnosti za  prihvaćanje granta

Europske investicijske banke- zajednički europski fond 
za Zapadni Balkan/WB-IG04-BiH-ENV-04, „Bosna i 

Hercegovina, WATSAN PROGRAM“

I
Općina Jajce prihvaća grant namijenjen za financiranje 
Programa  (Program  vodosnabdijevanja  i  sanitarnih 
usluga)  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine:  ulaganje  u 
vodosnabdijevanje  na  desnoj  obali  rijeke  Vrbas  i 
smanjenje gubitaka u Općini Jajce (u daljem tekstu : 

Projekat),  po  sporazumu  o  grantu  između  Bosne  i 
Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine i Općine 
Jajce  i  Europske  investicione  banke  koji  se  odnosi  na 
grant iz Zajedničkog evropskog fonda za zapadni Balkan 
/  WB-IGO4-BiH-ENV-04,  Bosna  i  Hercegovina, 
„WATSAN“  program  za  Projekat,  u  iznosu  do 
1.530.000,00 EUR.

II
Sredstva granta iz točke I.  Ove Odluke koristiće se za 
realizaciju  Programa   (Program  vodosnabdjevanja  i 
sanitarnih  usluga)  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine: 
ulaganje  u  vodosnabdijevanje  na  desnoj  obali  rijeke 
Vrbas,  od  izvora  Resnik  i  smanjenje  gubitaka  vode  u 
okviru postojećeg sistema na izvoru vode Resnik i sedam 
malih postrojenja za prečišćavanje vode na desnoj obali 
rijeke Vrbas u Općini Jajce.

III
Općina Jajce potvrđuje da je dokumentacija prihvatljiva 
za Općinu Jajce, a posebno: 

Podugovor o  grantu   između Federacije  BiH i  Općine 
Jajce za sredstva iz točke I ove Odluke.

IV
Za  realizaciju  ove  Odluke  i  Izvještavanje  zadužuje  se 
Tim  za  implementaciju  projekta  WATSAN  u  Općini 
Jajce (PIT tim).

V
Implementacija  Sporazuma  iz  točke  I  ove  Odluke  ne 
zahtjeva donošenje novih i izmjenu postojećih Zakona.

VI
U svrhu osiguranja savjesnog korištenja sredstava granta 
Općina  Jajce  je  dužna  dostaviti  Federaciji  BiH  (pet) 
vlastitih  bjanko mjenica sa klauzulom „bez  protesta“ i 
Mjeničnom  izjavom  potpisanom  od  strane  ovlaštenog 
lica.

VII
Daje se suglasnost za zaključivanje  Podugovora o grantu 
između Federacije i Općine Jajce za sredstva iz točke I 
ove Odluke.
Podugovora o grantu potpisat će Općinski načelnik.

VIII
Ova  odluka  stupa  na  snagu  od  dana  objavljivanja  u 
Službenim novinama Općine Jajce.

Broj: 02-11-9506/20
Jajce, 02.12.2020.godine

OPĆINSKI NAČELNIK
Edin Hozan

 ♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPĆINA JAJCE
OPĆINSKI NAČELNIK

Broj:02-45-8243/20 
Jajce, 15.10.2020. god. 

Na  osnovu  člana  15.  Zakona  o  principima  lokalne 
samouprave u F BiH („Službene novine Federacije BiH“, 
broj  49/06,  51/09,  člana  10.  Zakona  o  razvojnom 
planiranju  i  upravljanju  razvojem  u  Federaciji  BiH 
(”Službene novine Federacije BiH”, broj: 32/17), člana 
9.  Uredbe  o  izradi  strateških  dokumenata  (”Službene 
novine Federacije BiH”, broj: 74/19),  člana 39. Statuta 
općine Jajce („Službene novine općine Jajce“, broj:3/08) 
i  Odluke o izradi Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027  broj:  02-45-8242/20  Općinski  načelnik  donosi 
sljedeće:
 

R J E Š E NJ E
o uspostavljanju Općinskog razvojnog tima 

Član 1.
Uspostavlja se Općinski  razvojni  tim (u daljem tekstu: 
ORT) općine Jajce, kao operativno i koordinaciono tijelo 
zaduženo  za  vođenje  participatornog  procesa  izrade 
Strategije  razvoja  općine  Jajce  2021-2027.  godina, 
zasnovane  na  principima  održivog  razvoja  i  socijalne 
uključenosti i u skladu sa regulatornim i metodološkim 
okvirom za planiranje razvoja u Federaciji BiH. 

Član 2.
U ORT za izradu Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027. godina, imenuju se:

1. Amila  Hadžić,  Šef  odjeljenja  za  upravljanje 
lokalnim razvojem - koordinator

2. Senad  Dizdar,  Pomoćnik  općinskog  načelnika 
za  privredu/gospodarstvo - član tima

3. Safet Varenikić, Pomoćnik općinskog načelnika 
za finansije - član tima 

4. Dunja Lučić, Pomoćnik općinskog načelnika za 
graditeljstvo/urbanizam,  prostorno  uređenje, 
geodetske,  katastarske   i  imovinsko-pravne 
poslove - član tima,

5. Enver Šabić, Pomoćnik općinskog načelnika za 
stambeno-komunalne  poslove,  obnovu, 
raseljene osobe i izbjeglice - član tima 

6. Esad  Duranović,  Pomoćnik  općinskog 
načelnika za civilnu zaštitu – član tima

7. Ivica  Davidović,  Pomoćnik  općinskog 
načelnika za opću upravu i društvene djelatnosti 
- član tima

8. Fikret  Čančar,  direktor  OŠ“Berta  Kučera“  i 
općinski vijećnik - član tima, 

9. Smiljka  Brtan,  direktorica  JU  „Dom  kulture 
Jajce“ i  općinska vijećnica - član tima, 

10. Matija  Lučić,  direktor  JKP  „Vodovod  i 
kanalizacija“ - član tima,

11. Indira  Mehić-Čejvan,  direktorica  Centra  za 
socijalni rad – član tima

12. Anto  Brtan,  direktor  Agencije  za  kulturno-
povijesnu i prirodnu baštinu i razvoj turističkih 
potencijala grada Jajca – član tima

13. Samir  Agić,  Centar  za obrazovanje i  druženje 
COD - član tima,

14. Boško  Barišić,  „Komotin“  d.o.o.  Jajce, 
poduzetnik - član tima,

15. Faruk  Mecavica  „Kaftan“  d.o.o.  Jajce 
poduzetnik - član tima

Član 3.
Rad  ORT-a  zasnovan  je  na  principima  međusobnog 
povjerenja  i  saradnje,  partnerstva,  aktivnog  učešća, 
odgovornosti te poštivanja ravnopravnosti spolova.

Član 4.
U procesu izrade Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027. godina, ORT:

1.  Priprema  i  organizuje  proces  izrade  integrisane 
strategije razvoja općine Jajce

1.1.  Identifikuje  lokalne  aktere,  provodi  analizu 
aktera,  podstiče  učešće  i  uključivanje  lokalnih 
aktera u proces planiranja (javni sektor, NVO, MZ, 
poslovni  sektor,  akademska zajednica,  ugrožene  i 
socijalno isključene kategorije stanovništva),
1.2.  Formira  Partnersku  grupu  za  razvoj  općine 
Jajce,  organizuje  i  priprema  njene  sastanke  i 
priprema izvještaje sa sastanaka.

2.  Izrađuje  stratešku  platformu:  situacionu  analizu, 
SWOT analizu, strateške fokuse i strateške ciljeve 

2.1.  Prikuplja  i  obrađuje  podatke  neophodne  za 
izradu situacione  analize  u  saradnji  sa  relevantim 
akterima,  vanjskim  konsultantima  i/ili  timom 
ILDP-a, 
2.2.  Izrađuje  situacionu  analizu  u  saradnji  sa 
relevantim akterima, timom ILDP-a i angažovanim 
stručnjacima, 
2.3. Prezentuje nacrt situacione analize Partnerskoj 
grupi  za  razvoj,  prikuplja  povratne  informacije  i 
finalizuje analizu na osnovu preporuka Partnerske 
grupe,  prije  njenog  dostavljanja  Općinskom 
načelniku i Općinskom vijeću općine Jajce,
2.4.  Organizuje  i  podstiče  participatorni  proces 
definisanja strateške platforme razvoja i strateških 
ciljeva u okviru Partnerske grupe za razvoj.

3.  Definiše prioritete i mjere
3.1. ORT predlaže, a Općinski načelnik odobrava, 
odabir  tri  člana  ORT-a  koji  će  koordinirati  rad 
tematskih  radnih  grupa  i  određivanje  prioriteta  i 
mjera u oblastima ekonomskog razvoja, društvenog 
razvoja te zaštite i unapređenja okoliša u skladu sa 
regulatornim i metodološkim okvirom za planiranje 
razvoja u FBiH,
3.2.  Na osnovu prethodne analize lokalnih aktera, 
preko  koordinatora  tematskih  radnih  grupa, 
uspostavlja  tematske  radne  grupe,  osiguravajući 
učešće  relevantnih  stručnjaka  iz  datog  sektora, 
predstavnika javnog, nevladinog, privatnog sektora, 
mjesnih zajednica, predstavnika ugroženih i 



 Broj 2 ▪ Stranica 6 Službene novine Općine Jajce 10. decembar/prosinac  2020. godine
__________________________________________________________________________________________

socijalno isključenih kategorija stanovništva i svih 
drugih  aktera  koji  mogu  doprinijeti  kvalitetnom 
procesu definisanja prioriteta i mjera,
3.3.  Koordinira  radom  tematskih  radnih  grupa 
preko  njihovih  koordinatora  te  osigurava 
provođenje  sveukupnog  procesa  definisanja 
prioriteta i mjera, uključujući: 

- Definisanje tematskih prioriteta, 
- Definisanje mjera u okviru datih prioriteta,
- Pripremu strateških projekata,
- Utvrđivanje prioriteta u datom sektoru,
- Definisanje indikatora za praćenje ostvarivanja 
prioriteta i mjera.

3.4.  Po  potrebi,  preko  koordinatora  tematskih 
radnih  grupa,  organizuje  ad  hoc  fokus-grupe  sa 
relevantnim  akterima  o  specifičnim  pitanjima  od 
značaja za definisanje razvojnih prioriteta (npr. sa 
poduzetnicima,   specifičnim  ugroženim 
kategorijama stanovništva i sl.),
3.5.  Osigurava  kontinuirano  međusobno 
usklađivanje  prioriteta  u  skladu  sa  principima 
integrisanog  planiranja  razvoja,  uključujući  i 
usklađivanje  strateških  prioriteta  sa  prostornim 
planom općine.

4.  Izrađuje operativni  dio integrisane strategije  razvoja 
općine Jajce

4.1.  Priprema  plan  implementacije  razvojne 
strategije  općine,  vodeći  računa  o  međusobnoj 
povezanosti i koordinaciji ciljeva, prioriteta i mjera,
4.2.  Osigurava  horizontalnu  i  vertikalnu 
koordinaciju  razvojnih  dokumenata  (razvojni 
dokumenti viših nivoa vlasti, okvirni višegodišnji i 
godišnji  finansijski  plan  općine,  plan  kapitalnih 
investicija i sl.),
4.3. Učestvuje u pripremi indikativnih finansijskih 
planova,  osiguravajući  horizontalnu  i  vertikalnu 
koordinaciju,
4.4. Izrađuje plan razvoja organizacionih i ljudskih 
kapaciteta za implementaciju strategije.

5.  Priprema Nacrt  integrisane  strategije  razvoja  općine 
Jajce.

Po  izradi  prvog  nacrta  integrisane  strategije  razvoja 
općine, organizuje sastanak Partnerske grupe za razvoj, 
prezentuje  nacrt  razvojne  strategije  i  finalizuje  ga  u 
skladu  sa  preporukama  Partnerske  grupe,  prije 
dostavljanja  konačnog  nacrta  razvojne  strategije 
Općinskom  načelniku  i  daljeg  upućivanja  prema 
Općinskom vijeću općine Jajce.

Član 5.
Ovo Rješenje  stupa na  snagu danom donošenja  i  biće 
objavljeno u „Službenim novinama općine Jajce“.

HA / PS
Dostavljeno:
1. Članovima ORT-a,
2. Općinskom načelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.

OPĆINSKI NAČELNIK
       Edin Hozan

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDIŠNJA BOSNA
OPĆINA JAJCE
OPĆINSKI NAČELNIK

Broj:02-45-8243/20 
Jajce, 15.10.2020. god. 

Na temelju članka 15. Zakona o principima lokalne 
samouprave u F BiH („Službene novine Federacije BiH“, 
broj 49/06, 51/09, članka 10. Zakona o razvojnom 
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji BiH 
(”Službene novine Federacije BiH”, broj: 32/17), članka 
9. Uredbe o izradi strateških dokumenata (”Službene 
novine Federacije BiH”, broj: 74/19),  člana 39. Statuta 
općine Jajce („Službene novine općine Jajce“, broj:3/08) 
i Odluke o izradi Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027 broj: 02-45-8242/20 Općinski načelnik donosi 
sljedeće:
 

R J E Š E NJ E
o uspostavljanju Općinskog razvojnog tima

Članak 1.
Uspostavlja se Općinski razvojni tim (u daljem tekstu: 
ORT) općine Jajce, kao operativno i koordinaciono tijelo 
zaduženo za vođenje participatornog procesa izrade 
Strategije razvoja općine Jajce 2021-2027. godina, 
zasnovane na principima održivog razvoja i socijalne 
uključenosti i u skladu sa regulatornim i metodološkim 
okvirom za planiranje razvoja u Federaciji BiH. 

Članak 2.
U ORT za izradu Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027. godina, imenuju se:

1.Amila Hadžić, Šef odjeljenja za upravljanje lokalnim 
razvojem - koordinator
2.Senad Dizdar, Pomoćnik općinskog načelnika za 
privredu/gospodarstvo - član tima
3.Safet Varenikić, Pomoćnik općinskog načelnika za 
finansije - član tima 
4.Dunja Lučić, Pomoćnik općinskog načelnika za 
graditeljstvo/urbanizam, prostorno uređenje, geodetske, 
katastarske  i imovinsko-pravne poslove - član tima,
5.Enver Šabić, Pomoćnik općinskog načelnika za 
stambeno-komunalne poslove, obnovu, raseljene osobe i 
izbjeglice - član tima 
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6.Esad  Duranović,  Pomoćnik  općinskog  načelnika  za 
civilnu zaštitu – član tima
7.Ivica  Davidović,  Pomoćnik  općinskog  načelnika  za 
opću upravu i društvene djelatnosti - član tima
8.Fikret  Čančar,  direktor  OŠ“Berta  Kučera“  i  općinski 
vijećnik - član tima, 
9.Smiljka  Brtan,  direktorica  JU „Dom kulture  Jajce“  i 
općinska vijećnica - član tima, 
10.Matija Lučić, direktor JKP „Vodovod i kanalizacija“ - 
član tima,
11.Indira Mehić-Čejvan, direktorica Centra za socijalni 
rad – član tima
12.Anto Brtan, direktor Agencije za kulturno-povijesnu i 
prirodnu  baštinu  i  razvoj  turističkih  potencijala  grada 
Jajca – član tima
13. Samir  Agić,  Centar  za obrazovanje  i  druženje 
COD - član tima,
14.Boško Barišić, „Komotin“ d.o.o. Jajce, poduzetnik - 
član tima,
15.Faruk  Mecavica  „Kaftan“  d.o.o.  Jajce  poduzetnik  - 
član tima

Članak 3.
Rad ORT-a zasnovan je na principima međusobnog 
povjerenja i suradnje, partnerstva, aktivnog učešća, 
odgovornosti te poštivanja ravnopravnosti spolova.

Članak 4.
U procesu izrade Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027. godina, ORT:

1.  Priprema  i  organizira  proces  izrade  integrisane 
strategije razvoja općine Jajce
1.1.  Identificira  lokalne  aktere,  provodi  analizu aktera, 
podstiče učešće i uključivanje lokalnih aktera u proces 
planiranja  (javni  sektor,  NVO,  MZ,  poslovni  sektor, 
akademska  zajednica,  ugrožene  i  socijalno  isključene 
kategorije stanovništva),
1.2.  Formira  Partnersku  grupu  za  razvoj  općine  Jajce, 
organizuje  i  priprema  njene  sastanke  i  priprema 
izvještaje sa sastanaka.
2.  Izrađuje  stratešku  platformu:  situacionu  analizu, 
SWOT analizu, strateške fokuse i strateške ciljeve 
2.1.  Prikuplja  i  obrađuje podatke neophodne za izradu 
situacione  analize  u  saradnji  sa  relevantim  akterima, 
vanjskim konsultantima i/ili timom ILDP-a, 
2.2. Izrađuje situacionu analizu u suradnji sa relevantim 
akterima, timom ILDP-a i angažovanim stručnjacima, 
2.3. Prezentuje nacrt situacione analize Partnerskoj grupi 
za  razvoj,  prikuplja  povratne  informacije  i  finalizuje 
analizu  na  osnovu  preporuka  Partnerske  grupe,  prije 
njenog dostavljanja Općinskom načelniku i Općinskom 
vijeću općine Jajce,
2.4.  Organizira  i  podstiče  participatorni  proces 
definiranja strateške platforme razvoja i strateških ciljeva 
u okviru Partnerske grupe za razvoj.
3.  Definira prioritete i mjere
3.1. ORT predlaže, a Općinski načelnik odobrava, odabir 
tri člana ORT-a koji će koordinirati rad tematskih radnih 
grupa  i  određivanje  prioriteta  i  mjera  u  oblastima 
ekonomskog razvoja, društvenog razvoja te zaštite i 

unapređenja  okoliša  u  skladu  sa  regulatornim  i 
metodološkim okvirom za planiranje razvoja u FBiH,
3.2. Na osnovu prethodne analize lokalnih aktera, preko 
koordinatora  tematskih  radnih  grupa,  uspostavlja 
tematske radne grupe,  osiguravajući  učešće relevantnih 
stručnjaka  iz  datog  sektora,  predstavnika  javnog, 
nevladinog,  privatnog  sektora,  mjesnih  zajednica, 
predstavnika ugroženih i socijalno isključenih kategorija 
stanovništva i  svih drugih aktera koji  mogu doprinijeti 
kvalitetnom procesu definisanja prioriteta i mjera,
3.3.  Koordinira  radom  tematskih  radnih  grupa  preko 
njihovih  koordinatora  te  osigurava  provođenje 
sveukupnog  procesa  definisanja  prioriteta  i  mjera, 
uključujući: 
- Definisanje tematskih prioriteta, 
- Definisanje mjera u okviru datih prioriteta,
- Pripremu strateških projekata,
- Utvrđivanje prioriteta u datom sektoru,
-  Definiranje  indikatora  za  praćenje  ostvarivanja 
prioriteta i mjera.
3.4.  Po  potrebi,  preko  koordinatora  tematskih  radnih 
grupa,  organizira  ad  hoc  fokus-grupe  sa  relevantnim 
akterima  o  specifičnim  pitanjima  od  značaja  za 
definisanje  razvojnih  prioriteta  (npr.  sa  poduzetnicima, 
specifičnim ugroženim kategorijama stanovništva i sl.),
3.5.  Osigurava  kontinuirano  međusobno  usklađivanje 
prioriteta u skladu sa principima integrisanog planiranja 
razvoja, uključujući i usklađivanje strateških prioriteta sa 
prostornim planom općine.
4.  Izrađuje operativni  dio integrisane strategije  razvoja 
općine Jajce
4.1.  Priprema  plan  implementacije  razvojne  strategije 
općine,  vodeći  računa  o  međusobnoj  povezanosti  i 
koordinaciji ciljeva, prioriteta i mjera,
4.2.  Osigurava  horizontalnu  i  vertikalnu  koordinaciju 
razvojnih dokumenata (razvojni  dokumenti  viših  nivoa 
vlasti,  okvirni  višegodišnji  i  godišnji  finansijski  plan 
općine, plan kapitalnih investicija i sl.),
4.3.  Sudjeluje  u  pripremi  indikativnih  financijskih 
planova,  osiguravajući  horizontalnu  i  vertikalnu 
koordinaciju,
4.4.  Izrađuje  plan  razvoja  organizacionih  i  ljudskih 
kapaciteta za implementaciju strategije.
5.  Priprema Nacrt  integrisane  strategije  razvoja  općine 
Jajce.

Po  izradi  prvog  nacrta  integrisane  strategije  razvoja 
općine, organizuje sastanak Partnerske grupe za razvoj, 
prezentuje  nacrt  razvojne  strategije  i  finalizuje  ga  u 
skladu  sa  preporukama  Partnerske  grupe,  prije 
dostavljanja  konačnog  nacrta  razvojne  strategije 
Općinskom  načelniku  i  daljeg  upućivanja  prema 
Općinskom vijeću općine Jajce.
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Članak 5.
Ovo Rješenje  stupa na  snagu danom donošenja  i  biće 
objavljeno u „Službenim novinama općine Jajce“.

HA / PS

Dostavljeno:
1. Članovima ORT-a,
2. Općinskom načelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.

OPĆINSKI NAČELNIK
       Edin Hozan

♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPĆINA JAJCE
OPĆINSKI NAČELNIK

Broj: 02-45-9594/20
Jajce, 03.12.2020. god.

Na osnovu člana 10. stav 1. Uredbe o izradi strateških 
dokumenata  (”Službene  novine  Federacije  BiH”,  broj: 
74/19), člana 39. Statuta općine Jajce („Službene novine 
Općine Jajce“ broj: 3/08) i Odluke Općinskog načelnika 
o  izradi  Strategije  razvoja  općine  Jajce  2021-2027. 
godine,  broj:  02-45-8242/20  od  15.10.  2020.  godine, 
Općinski načelnik općine Jajce donosi sljedeće:

RJEŠENJE
o imenovanju tematskih radnih grupa za definisanje 
prioriteta, mjera i projekata Strategije razvoja općine 

Jajce 2021-2027. godine

I
Ovim Rješenjem imenuju  se  tematske  radne  grupe  za 
definisanje prioriteta,  mjera i projekata u okviru izrade 
Strategije  razvoja  općine  Jajce  2021-2027.  godine  u 
sljedećem sastavu:

I - Tematska radna grupa za ekonomski razvoj

1. Amila Hadžić,  šefica odjeljenja za upravljanje 
lokalnim razvojem-koordinator
2. Senad  Dizdar,  šef  Službe  za 
privredu/gospodarstvu,
3. Matija  Ćurković,  stručni  savjetnik  za 
poljoprivredu
4. Dragan Glavaš, predstavnik JU”Agencija”
5. Katarina Ladan, predstavnik poduzetnika 
6. Mujo Nešust, predstavnik poduzetnika
7. Josip Topić, općinski vijećnik i poduzetnik

II - Tematska radna grupa za društveni razvoj

1. Ivica  Davidović,  šef  službe  za  opću  upravu  i 
društvene djelatnosti – koordinator

2. Ranđana  Sudar,  Viši  stručni  suradnik  za 
protivpožarnu zaštitu i vatrostvo
3. Seđad Duranović, stručni suradnik za lokalne i 
nekategorisane ceste i sigurnost saobraćaja
4. Smiljka  Brtan,  direktorica  JU”Dom  kulture” 
Jajce
5. Indira Mehić-Čejvan, direktorica JU “Centar za 
socijalni rad” Jajce
6. Fikret Čančar, direktor OŠ “Berta Kučera” Jajce
7. Samir  Agić,  predstavnik   „Centra  za 
obrazovanje i druženje“

III - Tematska radna grupa za zaštitu okoliša 

1. Sedin  Hadžić,  Stručni  savjetnik za energetsku 
efikasnost i zaštitu okoliša-koordinator
2. Ismet Vereget, Stručni savjetnik za komunalne 
poslove
3. Stipan Spajić, Stručni savjetnik za poljoprivredu 
i vodoprivredu
4. Alisa  Alkić-Halaba,  Općinski  komunalni 
inspektor
5. Ivica  Marušić,  viši  stručni  suradnik  za 
urbanizam i prostorno planiranje,
6. Dražen  Crnoja,   predstavnik  JKP”Vodovod  i 
kanalizacija”
7. Esma Zjajo, predstavnik poduzetnika

Zadatak tematskih radnih grupa iz tačke I ovog Rješenja 
je:

1. Prikupljanje  podataka  neophodnih  za  izradu 
situacione analize,
2. Predlaganje  i  odabir  prioriteta,  mjera  i 
projekata, uključujući i ključne strateške projekte,
3. Definisanje indikatora unutar prioriteta i mjera.

III
Ova  Rješenje  stupa  na  snagu danom donošenja  i  biće 
objavljeno u “Službenim novinama Općine Jajce“.

Dostavljeno:
   

1. Članovima tematskih radnih grupa,
2. Općinskom načelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.

OPĆINSKI NAČELNIK
       Edin Hozan
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDIŠNJA BOSNA
OPĆINA JAJCE
OPĆINSKI NAČELNIK

Broj: 02-45-9594/20
Jajce, 03.12.2020. god.

Na temelju članka 10. stav 1. Uredbe o izradi strateških 
dokumenata  (”Službene  novine  Federacije  BiH”,  broj: 
74/19),  članka  39.  Statuta  općine  Jajce  („Službene 
novine  Općine  Jajce“  broj:  3/08)  i  Odluke  Općinskog 
načelnika o izradi Strategije razvoja općine Jajce 2021-
2027.  godine,  broj:  02-45-8242/20  od  15.10.  2020. 
godine, Općinski načelnik općine Jajce donosi sljedeće:

RJEŠENJE
o imenovanju tematskih radnih grupa za definiranje 
prioriteta, mjera i projekata Strategije razvoja općine 

Jajce 2021-2027. godine

I
Ovim Rješenjem imenuju  se  tematske  radne  grupe  za 
definiranje prioriteta, mjera i projekata u okviru izrade 
Strategije  razvoja  općine  Jajce  2021-2027.  godine  u 
sljedećem sastavu:

I - Tematska radna grupa za ekonomski razvoj

8. Amila Hadžić, šefica odjeljenja za upravljanje 
lokalnim razvojem-koordinator
9. Senad Dizdar, šef Službe za privredu/gospodarstvo,
10. Matija Ćurković, stručni savjetnik za poljoprivredu
11. Dragan Glavaš, predstavnik JU”Agencija”
12. Katarina Ladan, predstavnik poduzetnika 
13. Mujo Nešust, predstavnik poduzetnika
14. Josip Topić, općinski vijećnik i poduzetnik

II - Tematska radna grupa za društveni razvoj

8.  Ivica  Davidović,  šef  službe  za  opću  upravu  i 
društvene djelatnosti – koordinator
9. Ranđana Sudar, Viši stručni suradnik za protivpožarnu 
zaštitu i vatrostvo
10.  Seđad  Duranović,  stručni  suradnik  za  lokalne  i 
nekategorisane ceste i sigurnost saobraćaja
11. Smiljka Brtan, direktorica JU”Dom kulture” Jajce
12.  Indira  Mehić-Čejvan,  direktorica  JU  “Centar  za 
socijalni rad” Jajce
13. Fikret Čančar, direktor OŠ “Berta Kučera” Jajce
14. Samir Agić,  predstavnik  „Centra za obrazovanje i 
druženje“

III - Tematska radna grupa za zaštitu okoliša 

8. Sedin  Hadžić,  Stručni  savjetnik za energetsku 
efikasnost i zaštitu okoliša-koordinator

9. Ismet Vereget, Stručni savjetnik za komunalne 
poslove
10.  Stipan  Spajić,  Stručni  savjetnik  za 
poljoprivredu i vodoprivredu
11.  Alisa  Alkić-Halaba,  Općinski  komunalni 
inspektor
12.  Ivica  Marušić,  viši  stručni  suradnik  za 
urbanizam i prostorno planiranje,
13.  Dražen  Crnoja,   predstavnik  JKP”Vodovod  i 
kanalizacija”
14. Esma Zjajo, predstavnik poduzetnika

Zadatak tematskih radnih grupa iz točke I ovog Rješenja 
je:

1. Prikupljanje podataka neophodnih za izradu 
situacione analize,
2. Predlaganje i odabir prioriteta, mjera i projekata, 
uključujući i ključne strateške projekte,
3. Definisanje indikatora unutar prioriteta i mjera.

III
Ova Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljeno u “Službenim novinama Općine Jajce“.

Dostavljeno:
   

1. Članovima tematskih radnih grupa,
2. Općinskom načelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.

OPĆINSKI NAČELNIK
       Edin Hozan

♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦

Na  osnovu  člana  13.  Zakona  o  načelima  lokalne 
samouprave  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine 
(„Službene  novine  Federacije  Bosne  i  Hercegovine“ 
broj:  49/06),  člana  39.  i  109.  Statuta  Općine  Jajce 
(„Službene  novine  Općine  Jajce“,  broj  3/08)  i 
zajedničkog  projekta  Ministarstva  za  ljudska  prava  i 
izbjeglice BiH i Vlade Švicarske, u partnerstvu sa UNDP 
BiH i IOM BiH „Dijaspora za razvoj“, Općinski načelnik 
donosi:

P R A V I L N I K
o uspostavljanju „Servisa 48h“

I. OPĆE ODREDBE
Član 1.

U  cilju  unapređenja  usluga  prema  građanima  općine 
Jajce, posebno građanima Jajca koji žive u dijaspori, te 
efikasnijeg  rješavanja  zahtjeva  građana,  Općina  Jajce 
uspostavlja „Servis 48h“. 
Pravilnikom se definiše upotreba „Servisa 48h“ koji za 
cilj ima da se podnosiocu zahtjeva, u roku od 48 sati od 
podnošenja  zahtjeva,  daje  odgovor  o  rješavanju  ili 
statusu  problema,  koristeći  moderne  i  funkcionalne 
metode i resurse. 
Pravilnik  o  uspostavljanju  „Servisa  48h“  je  rezultat 
zajedničkog rada na poboljšanju saradnje i komunikacije 
sa dijasporom putem projekta Dijaspora za razvoj, koji je 
zajednički projekat Ministarstva za ljudska prava i 
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izbjeglice BiH i Vlade Švicarske, u partnerstvu sa UNDP 
BiH i IOM BiH.

Član 2.
„Servisom  48h“  se  obuhvataju   usluge  javne  uprave, 
javnih preduzeća i ustanova čiji je osnivač Općina Jajce. 

Član 3.
„Servis 48h“ je u potpunosti u funciji građana/korisnika, 
pomoću  kojeg  lakše,  brže  i  ekonomičnije  i  efikasnije 
rješavaju probleme iz nadležnosti davaoca javnih usluga.

Član 4.
Svim  građanima,  privrednicima,  potencijalnim 
investitorima  i  drugim  korisnicima,  posebno  onim  u 
dijaspori  pruža se mogućnost  da pomoću ovog servisa 
prijave određeni problem u nadležnosti općinskih službi 
za upravu i javnih institucija i preduzeća čiji je osnivač 
Općina  i  dobiju  povratni  odgovor,  informaciju  ili 
obavijest o statusu rješavanja zahtjeva najkasnije u roku 
od 48 sati.

Sva pitanja /zahtjevi  koja nisu u nadležnosti  općinskih 
službi, javnih preduzeća ili javnih ustanova, kao i pitanja 
koja  nisu  od  općeg  interesa,   ili  nisu  vezana  za 
podnositelja zahtijeva, neće biti razmatrana. 

 II.  PROCEDURA  PODNOŠENJA  I  RJEŠAVANJE 
ZAHTJEVA
 

Član 5.
Zahtjev  za  rješavanje  problema iz  općinskih  službi  za 
upravu,  javnih  preduzeća  i  ustanova  čiji  osnivač  je 
Općina Jajce može se podnijeti: 

• Putem aplikacije „Servis 48h“ na službenoj web 
stranici  Općine  Jajce  https://www.opcina-
jajce.ba/

Član 6.
Općinski  službenik  zadužen  za  zaprimanje  zahtjeva 
putem aplikacije „Servis 48h“ po prijemu zahtjeva isti 
proslijeđuje  nadležnoj  općinskoj  službi,  javnom 
preduzeću ili javnoj ustanovi. 
 

Član 7.
Općinska služba,  javno preduzeće  i  javna  ustanova na 
koju je naslovljen zahtjev obavezna je, najkasnije u roku 
od  36  sati,  odgovoriti  na  upit  nadležnom  općinskom 
službeniku.  Isti  je  obavezan  odgovor  proslijediti 
podnosiocu zahtjeva u roku od 48 sati.  Odgovorom se 
mogu pružiti tražene informacije ili obavijestiti o statusu 
rješavanja zahtjeva/problema.

Član 8.
Općinski  službenik  zadužen  za  zaprimanje  zahtjeva 
putem aplikacije „Servis 48h“ obavezan je Općinskom 
načelniku  dostavljati  kvartalni  izvještaj,  a  po  potrebi  i 
češće,  o  broju  zaprimljenih  zahtjeva  i  dostavljenih 
odgovora registrovanih kroz „Servis 48h“ . 
Lični  podaci  koji  mogu ugroziti  privatnost  podnosioca 
zahtjeva neće biti objavljeni na web stranici Općine 

Jajce,  izuzev  onih  sa  odobrenjem za  objavu  od  strane 
podnosioca zahtjeva na što će korisnici usluge „Servis 
48h“  biti  obaviješteni   u  aplikaciji  za  podnošenje 
zahtjeva.

Član 9.
U cilju ralizacije usluge „Servis 48h“ u roku od 30 dana 
od  dana  donošenja  ovog  Pravilnika   provest  će  se 
sljedeće aktivnosti: 

• Potpisati protokol o saradnji, u cilju poboljšanja 
javnih  usluga  sa  javnim  preduzećima  i 
ustanovama davaocima ovih usluga,

• Imenovati  općinskog službenika zaduženog za 
zaprimanje  zahtjeva,  proslijeđivanje  upita 
nadležnim  službama,  javnim  preduzećima  i 
ustanovama  i  dostavljanje  odogovora  putem 
aplikacije „Servis 48h“,

• Izraditi informativni vodič za korisnike  usluge 
„Servis 48h“.

Član 10.
Za provođenje ovog Uputstva odgovorni  su pomoćnici 
Općinskog načelnika i nadležne javne ustanove i javna 
preduzeća čiji osnivač je Općina Jajce.

Član 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i ima se 
objaviti u „Službenim novinama općine Jajce“.

Jajce, 15.10.2019.                                                             
Broj: 02-49-7782/19                                                        

                          OPĆINSKI NAČELNIK
  Edin Hozan 

Na  temelju  članka  13.  Zakona  o  načelima  lokalne 
samouprave  u  Federaciji  Bosne  i  Hercegovine 
(„Službene  novine  Federacije  Bosne  i  Hercegovine“ 
broj:  49/06),  članka  39.  i  109.  Statuta  Općine  Jajce 
(„Službene  novine  Općine  Jajce“,  broj  3/08)  i 
zajedničkog  projekta  Ministarstva  za  ljudska  prava  i 
izbjeglice BiH i Vlade Švicarske, u partnerstvu sa UNDP 
BiH i IOM BiH „Dijaspora za razvoj“, Općinski načelnik 
donosi:

P R A V I L N I K
o uspostavljanju „Servisa 48h“

I. OPĆE ODREDBE
Članak 1.

U  cilju  unapređenja  usluga  prema  građanima  općine 
Jajce, posebno građanima Jajca koji žive u dijaspori, te 
efikasnijeg  rješavanja  zahtjeva  građana,  Općina  Jajce 
uspostavlja „Servis 48h“. 
Pravilnikom se definira upotreba „Servisa 48h“ koji za 
cilj ima da se podnosiocu zahtjeva, u roku od 48 sati od 
podnošenja  zahtjeva,  daje  odgovor  o  rješavanju  ili 
statusu  problema,  koristeći  moderne  i  funkcionalne 
metode i resurse. 
Pravilnik  o  uspostavljanju  „Servisa  48h“  je  rezultat 
zajedničkog rada na poboljšanju saradnje i komunikacije 
sa dijasporom putem projekta Dijaspora za razvoj, koji je 
zajednički  projekat  Ministarstva  za  ljudska  prava  i 
izbjeglice BiH i Vlade Švicarske, u partnerstvu sa UNDP 
BiH i IOM BiH.

https://www.opcina-jajce.ba/
https://www.opcina-jajce.ba/
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Članak 2.
„Servisom  48h“  se  obuhvataju   usluge  javne  uprave, 
javnih preduzeća i ustanova čiji je osnivač Općina Jajce. 

Članak 3.
„Servis 48h“ je u potpunosti u funciji građana/korisnika, 
pomoću  kojeg  lakše,  brže  i  ekonomičnije  i  efikasnije 
rješavaju probleme iz nadležnosti davaoca javnih usluga.

Članak 4.
Svim  građanima,  privrednicima,  potencijalnim 
investitorima  i  drugim  korisnicima,  posebno  onim  u 
dijaspori  pruža se mogućnost  da pomoću ovog servisa 
prijave određeni problem u nadležnosti općinskih službi 
za upravu i javnih institucija i preduzeća čiji je osnivač 
Općina  i  dobiju  povratni  odgovor,  informaciju  ili 
obavijest o statusu rješavanja zahtjeva najkasnije u roku 
od 48 sati.

Sva pitanja /zahtjevi  koja nisu u nadležnosti  općinskih 
službi, javnih preduzeća ili javnih ustanova, kao i pitanja 
koja  nisu  od  općeg  interesa,   ili  nisu  vezana  za 
podnositelja zahtijeva, neće biti razmatrana. 

 II.  PROCEDURA  PODNOŠENJA  I  RJEŠAVANJE 
ZAHTJEVA
 

Članak 5.
Zahtjev  za  rješavanje  problema iz  općinskih  službi  za 
upravu,  javnih  preduzeća  i  ustanova  čiji  osnivač  je 
Općina Jajce može se podnijeti: 

• Putem aplikacije „Servis 48h“ na službenoj web 
stranici  Općine  Jajce  https://www.opcina-
jajce.ba/

Članak 6.
Općinski  službenik  zadužen  za  zaprimanje  zahtjeva 
putem aplikacije „Servis 48h“ po prijemu zahtjeva isti 
proslijeđuje  nadležnoj  općinskoj  službi,  javnom 
preduzeću ili javnoj ustanovi. 
 

Članak 7.
Općinska služba,  javno preduzeće  i  javna  ustanova na 
koju je naslovljen zahtjev obavezna je, najkasnije u roku 
od  36  sati,  odgovoriti  na  upit  nadležnom  općinskom 
službeniku.  Isti  je  obavezan  odgovor  proslijediti 
podnosiocu zahtjeva u roku od 48 sati.  Odgovorom se 
mogu pružiti tražene informacije ili obavijestiti o statusu 
rješavanja zahtjeva/problema.

Članak 8.
Općinski  službenik  zadužen  za  zaprimanje  zahtjeva 
putem aplikacije „Servis 48h“ obavezan je Općinskom 
načelniku  dostavljati  kvartalni  izvještaj,  a  po  potrebi  i 
češće,  o  broju  zaprimljenih  zahtjeva  i  dostavljenih 
odgovora registrovanih kroz „Servis 48h“ . 
Lični  podaci  koji  mogu ugroziti  privatnost  podnosioca 
zahtjeva  neće  biti  objavljeni  na  web  stranici  Općine 
Jajce,  izuzev  onih  sa  odobrenjem za  objavu  od  strane 
podnosioca zahtjeva na što će korisnici  usluge „Servis 
48h“  biti  obaviješteni   u  aplikaciji  za  podnošenje 
zahtjeva.

Članak 9.
U cilju ralizacije usluge „Servis 48h“ u roku od 30 dana 
od  dana  donošenja  ovog  Pravilnika   provest  će  se 
sljedeće aktivnosti: 

• Potpisati protokol o saradnji, u cilju poboljšanja 
javnih  usluga  sa  javnim  preduzećima  i 
ustanovama davaocima ovih usluga,

• Imenovati  općinskog službenika zaduženog za 
zaprimanje  zahtjeva,  proslijeđivanje  upita 
nadležnim  službama,  javnim  preduzećima  i 
ustanovama  i  dostavljanje  odogovora  putem 
aplikacije „Servis 48h“,

• Izraditi informativni vodič za korisnike  usluge 
„Servis 48h“.

Članak 10.
Za provođenje ovog Uputstva odgovorni  su pomoćnici 
Općinskog načelnika i nadležne javne ustanove i javna 
preduzeća čiji osnivač je Općina Jajce.

Članak 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i ima se 
objaviti u „Službenim novinama općine Jajce“.

Jajce, 15.10.2019.                                                             
Broj: 02-49-7782/19                                                        

                          OPĆINSKI NAČELNIK
  Edin Hozan 

♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦

https://www.opcina-jajce.ba/
https://www.opcina-jajce.ba/
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