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Sluzbene novine Op¢ine Jajce

10. decembar/prosinac 2020. godine

SLUZBENE NOVINE
OPCINE JAJCE

10. decembar / prosinac 2020.
Broj: 2 godine
JAJCE

Godina: XX

Na osnovu ¢lana 90. Zakona o javnim nabavkama BiH
(,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 39/14), ¢lana 8. Pravilnika
o postupku direktnog sporazuma (,,Sluzbeni glasnik
BiH*, broj: 90/14) i ¢lana 108. Statuta Opéine Jajce
(,,Sluzbene novine Opcine Jajce®, broj: 3/08), Opcinski
nacelnik donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O POSTUPKU DIREKTNOG
SPORAZUMA U OPCINI JAJCE

Clan 1.
U Pravilniku o postupku direktnog sporazuma u Op¢ini
Jajce (,,Sluzbene novine Opcine Jajce®, broj 1/18), u
¢lanu 4. stav (3) iza rijeci ,,predmet nabavke* briSe se
tacka 1 dodaju se rijeci ,ili kabinet Opcinskog
nacelnika“.

Clan 2.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
postupku direktnog sporazuma u Opéini Jajce stupa na
snagu danom objavljivanja u Sluzbenim novinama
Op¢ine Jajce, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Opcine
Jajce i web stranici Op¢ine Jajce.

Broj: 02-14-6834/19
Datum: 03.09.2019. godine
Op¢inski nac¢elnik
Edin Hozan

Na temelju ¢lanka 90. Zakona o javnim nabavkama BiH
(,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 39/14), clanka 8.
Pravilnika o postupku direktnog sporazuma (,,Sluzbeni
glasnik BiH*, broj: 90/14) i ¢lakna 108. Statuta Opcine
Jajce (,,Sluzbene novine Opcine Jajce”, broj: 3/08),
Op¢inski nacelnik donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O POSTUPKU DIREKTNOG
SPORAZUMA U OPCINI JAJCE

Clanak 1.
U Pravilniku o postupku direktnog sporazuma u Op¢ini
Jajce (,,Sluzbene novine Opcine Jajce®, broj 1/18), u
¢lanu 4. stav (3) iza rijeci ,,predmet nabavke briSe se
tacka 1 dodaju se rije¢i ,ili kabinet Opcinskog
nacelnika®.

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
postupku direktnog sporazuma u Opcini Jajce stupa na
snagu danom objavljivanja u Sluzbenim novinama
Op¢ine Jajce, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Opcine
Jajce 1 web stranici Opéine Jajce.

Broj: 02-14-6834/19
Datum: 03.09.2019. godine
Op¢inski naéelnik
Edin Hozan

0000000000 000000000000000000000000 0000



Broj 2 = Stranica 2

Sluzbene novine Op¢ine Jajce

10. decembar/prosinac 2020. godine

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA JAICE

OPCINSKI NACELNIK

Broj: 02-45-8242/20
Jajce, 15.10.2020. god.

Na osnovu c¢lana 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u F BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH",
br. 49/06, 51/09), a u vezi sa ¢1.27. stav 3. Zakona o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji
Bosne i1 Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
BiH*, broj 32/17) i ¢lana 9. Uredbe o izradi strateskih
dokumenata (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj
74/19), Op¢inski nacelnik donosi

ODLUKU )
O IZRADI STRATEGIJE RAZVOJA OPCINE JAJCE
2021-2027

I
Pokreée se proces izrade Strategije razvoja opéine Jajce
2021-2027. godine po novoj metodologiji i Zakonu o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine koji predstavlja, ustvari, proces
prilagodavanja i produzenja vazeée Revidirane strategije
za period 2019-2023. godine.
Strategija razvoja opéine Jajce je integrisani,
multisektorski strateSki dokument opcine Jajce koji
definiSe javne politike, usmjerava razvoj lokalne
zajednice 1 zacrtanim strateSkim ciljevima i prioritetima
predstavlja putokaz za sveukupni drustveni razvoj.

II
U procesu izrade Strategije razvoja opéine Jajce
primjenjivaée se nacela razvojnog planiranja i
upravljanja razvojem iz ¢lana 4. Zakona o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Poglavlja II podnaslov a) Prinicipi izrade
strateskih dokumenata u Federaciji BiH Uredbe o izradi
strateSkih dokumenata u Federaciji Bosne i Hercegovine.

111
Strategija razvoja opcéine Jajce sadrzavade i prioritete i
razvojne pravce definisane u relevantnim strateskim
dokumentima Srednjobosanskog kantona, Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Federacija),
Bosne i Hercegovine, kao i dokumentima relevantnim za
proces evropskih integracija i drugim medunarodno
preuzetim obavezama Bosne i Hercegovine, ukljucujudi i
Agendu 2030 koju je donijela Generalna skupstina UN-a.

v
Nosilac izrade Strategije razvoja opc¢ine Jajce je radno
tijelo koje Opcinski nacelnik imenuje posebnim
rjeSenjem primjenjujuci principe razvojnog planiranja i
upravljanja razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine.

A%
Proces izrade Strategije razvoja op¢ine Jajce odvijace se
po slijede¢im fazama:
a) Izrada strateske platforme,
b) Odredivanje prioriteta i mjera,
c) Identifikacija strateskih projekata
d) Provjera medusobne uskladenosti strateskih
dokumenata u Federaciji,
€) Izrada indikativnog finansijskog okvira za
implementaciju Strategije razvoja opcine,
f) Definisanje na¢ina implementacije, pracenja,
izvjestavanja i evaluacije Strategije razvoja opc¢ine,
g) Usvajanje strateSkih dokumenata uz prethodno
provodenje procesa konsultacija.

VI
Ekspertska podrska za izradu Strategije razvoja opcine
osigurate se putem Projekta integrisanog lokalnog
razvoja (ILDP), =zajedni¢kog projekta Razvojnog
programa Ujedinjenih nacija u Bosni i Hercegovini
(UNDP BiH) i Svicarske Vlade.

VIl
Rok za izradu Strategije razvoja opéine Jajce je 8
mjeseci od dana stupanja na snagu ove Odluke.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bice
objavljena u ,,Sluzbene novine opéine Jajce®.

Dostavljeno:
1. ILDP BiH, Sarajevo,
2. Web stranica,
3. Ala.
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

OPCINA JAJCE

OPCINSKI NACELNIK

Broj: 02-45-8242/20
Jajce, 15.10.2020. god.

Na temelju clanka 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u F BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH*,
br. 49/06, 51/09), a u vezi sa ¢1.27. stavak 3. Zakona o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
BiH*, broj 32/17) i ¢lanka 9. Uredbe o izradi strateSkih
dokumenata (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj
74/19), Op¢inski nacelnik donosi
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ODLUKU
O IZRADI STRATEGIJE RAZVOJA OPCINE JAJCE
2021-2027

I
Pokreée se proces izrade Strategije razvoja opéine Jajce
2021-2027. godine po novoj metodologiji i Zakonu o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine koji predstavlja, ustvari, proces
prilagodavanja i produzenja vazeée Revidirane strategije
za period 2019-2023. godine.
Strategija razvoja opcine Jajce je integrisani,
multisektorski strateski dokument opc¢ine Jajce koji
definira javne politike, usmjerava razvoj lokalne
zajednice i zacrtanim strateskim ciljevima i prioritetima
predstavlja putokaz za sveukupni drusStveni razvoj.

II
U procesu izrade Strategije razvoja opcine Jajce
primjenjivaée se nacela razvojnog planiranja i
upravljanja razvojem iz ¢lanka 4. Zakona o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Poglavlja II podnaslov a) Prinicipi izrade
strateskih dokumenata u Federaciji BiH Uredbe o izradi
strateSkih dokumenata u Federaciji Bosne i Hercegovine.

11
Strategija razvoja opc¢ine Jajce sadrzavade i prioritete i
razvojne pravce definirane u relevantnim strateSkim
dokumentima Kantona SrediSnja Bosna, Federacije
Bosne i1 Hercegovine (u daljem tekstu: Federacija),
Bosne i Hercegovine, kao i dokumentima relevantnim za
proces evropskih integracija i drugim medunarodno
preuzetim obavezama Bosne i Hercegovine, ukljucujudi i
Agendu 2030 koju je donijela Generalna skupstina UN-a.

v
Nosilac izrade Strategije razvoja op¢ine Jajce je radno
tijelo koje Opcinski naelnik imenuje posebnim
rjeSenjem primjenjujuci principe razvojnog planiranja i
upravljanja razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine.

A%
Proces izrade Strategije razvoja op¢ine Jajce odvijace se
po slijede¢im fazama:

h) Izrada strateske platforme,

1) Odredivanje prioriteta i mjera,

J) Identifikacija stratedkih projekata

k) Provjera medusobne uskladenosti strateskih
dokumenata u Federaciji,

1) Izrada indikativnog finansijskog okvira za
implementaciju Strategije razvoja opéine,

m) Definisanje na¢ina implementacije, praéenja,
izvjeStavanja i evaluacije Strategije razvoja
opcine,

n) Usvajanje strateskih dokumenata uz prethodno
provodenje procesa konsultacija.

VI
Ekspertska podrska za izradu Strategije razvoja opcine
osigurace se putem Projekta integrisanog lokalnog

razvoja (ILDP), =zajednickog projekta Razvojnog
programa Ujedinjenih nacija u Bosni i Hercegovini
(UNDP BiH) i Svicarske Vlade.

vl
Rok za izradu Strategije razvoja opcine Jajce je 8
mjeseci od dana stupanja na snagu ove Odluke.

VIII
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bice
objavljena u ,,Sluzbene novine opéine Jajce®.

Dostavljeno:
1. ILDP BiH, Sarajevo,
2. Web stranica,
3.Ala.
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

PO000000000000000000000000000000000000 00

Na osnovu ¢lana 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sl.
novine Federacije BiH br. 49/06), ¢lana 39. Statuta
Op¢ine Jajce (“Sl. novine Op¢ine Jajce”, broj 3/08) i
Odluke o davanju saglasnosti za prihvatanje Granta
Evropske investicijske banke - zajednicki evropski fond
za Zapadni Balkan/WB-1G04-BiH-ENV-04, , Bosna i
Hercegovina, WATSAN program“ Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine br. 1512/2020 od 05.11.2020.
godine Opcinski nacelnik dana 20.11.2020. godine ,
donio je

ODLUKU
o davanju saglasnosti za prihvatanje granta
Evropske investicijske banke- zajednicki evropski fond
za Zapadni Balkan/WB-IG04-BiH-ENV-04, , Bosna i
Hercegovina, WATSAN PROGRAM*

1

Op¢ina Jajce prihvata grant namijenjen za finansiranje
Programa (Program vodosnabdijevanja i sanitarnih
usluga) u Federaciji Bosne i Hercegovine: ulaganje u
vodosnabdijevanje na desnoj obali rijeke Vrbas i
smanjenje gubitaka u Op¢ini Jajce (u daljem tekstu :
Projekat), po sporazumu o grantu izmedu Bosne i
Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine i Op¢ine
Jajce i Evropske investicione banke koji se odnosi na
grant iz Zajednickog evropskog fonda za zapadni Balkan
/" WB-IGO4-BiH-ENV-04, Bosna i Hercegovina,
»WATSAN®“ program za Projekat, u iznosu do
1.530.000,00 EUR.

II

Sredstva granta iz tacke I. Ove Odluke koristie se za
realizaciju Programa  (Program vodosnabdjevanja i
sanitarnih usluga) u Federaciji Bosne i Hercegovine:
ulaganje u vodosnabdijevanje na desnoj obali rijeke
Vrbas, od izvora Resnik i smanjenje gubitaka vode u
okviru postojeéeg sistema na izvoru vode Resnik i sedam
malih postrojenja za precis¢avanje vode na desnoj obali
rijeke Vrbas u Op¢ini Jajce.
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11
Op¢ina Jajce potvrduje da je dokumentacija prihvatljiva
za Opcinu Jajce, a posebno:

Podugovor o grantu izmedu Federacije BiH i Op¢ine
Jajce za sredstva iz tacke I ove Odluke.

v
Za realizaciju ove Odluke i IzvjeStavanje zaduZuje se
Tim za implementaciju projekta WATSAN u Opcini
Jajce (PIT tim).

\%
Implementacija Sporazuma iz tacke I ove Odluke ne
zahtjeva donosSenje novih i izmjenu postojecih Zakona.

VI
U svrhu osiguranja savjesnog koriStenja sredstava granta
Op¢ina Jajce je duzna dostaviti Federaciji BiH (pet)
vlastitih bjanko mjenica sa klauzulom ,,bez protesta™ i
Mjeni¢nom izjavom potpisanom od strane ovlaStenog
lica.

VI
Daje se saglasnost za zakljucivanje Podugovora o grantu
izmedu Federacije i Opc¢ine Jajce za sredstva iz tacke I
ove Odluke.
Podugovora o grantu potpisaée Op¢cinski nacelnik.

VIII
Ova odluka stupa na snagu od dana objavljivanja u
Sluzbenim novinama Op¢ine Jajce.

Broj: 02-11-9506/20
Jajce, 02.12.2020.godine
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sl.
novine Federacije BiH br. 49/06), ¢lanka 39. Statuta
Opéine Jajce (“Sl. novine Opcine Jajce”, broj 3/08) i
Odluke o davanju saglasnosti za prihvatanje Granta
Evropske investicijske banke - zajednicki evropski fond
za Zapadni Balkan/WB-1G04-BiH-ENV-04, , Bosna i
Hercegovina, WATSAN program“ Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine br. 1512/2020 od 05.11.2020.
godine Opcinski nacelnik dana 20.11.2020. godine ,
donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti za prihvaéanje granta
Europske investicijske banke- zajednicki europski fond
za Zapadni Balkan/WB-1G04-BiH-ENV-04, , Bosna i
Hercegovina, WATSAN PROGRAM*

I
Opéina Jajce prihvaca grant namijenjen za financiranje
Programa (Program vodosnabdijevanja i sanitarnih
usluga) u Federaciji Bosne i Hercegovine: ulaganje u
vodosnabdijevanje na desnoj obali rijeke Vrbas i
smanjenje gubitaka u Op¢ini Jajce (u daljem tekstu :

Projekat), po sporazumu o grantu izmedu Bosne i
Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine i Opcine
Jajce i Europske investicione banke koji se odnosi na
grant iz Zajednickog evropskog fonda za zapadni Balkan
/ WB-IGO4-BiH-ENV-04, Bosna i Hercegovina,
»WATSAN®“ program za Projekat, u iznosu do
1.530.000,00 EUR.

II

Sredstva granta iz to¢ke 1. Ove Odluke koristie se za
realizaciju Programa  (Program vodosnabdjevanja i
sanitarnih usluga) u Federaciji Bosne i Hercegovine:
ulaganje u vodosnabdijevanje na desnoj obali rijeke
Vrbas, od izvora Resnik i smanjenje gubitaka vode u
okviru postojeéeg sistema na izvoru vode Resnik i sedam
malih postrojenja za preciS¢avanje vode na desnoj obali
rijeke Vrbas u Op¢ini Jajce.

I
Op¢ina Jajce potvrduje da je dokumentacija prihvatljiva
za Opcinu Jajce, a posebno:

Podugovor o grantu izmedu Federacije BiH i Opcine
Jajce za sredstva iz tocke I ove Odluke.

v
Za realizaciju ove Odluke i IzvjeStavanje zaduzuje se
Tim za implementaciju projekta WATSAN u Op¢ini
Jajce (PIT tim).

v
Implementacija Sporazuma iz tocke I ove Odluke ne
zahtjeva donoSenje novih i izmjenu postojeé¢ih Zakona.

VI
U svrhu osiguranja savjesnog koristenja sredstava granta
Op¢ina Jajce je duzna dostaviti Federaciji BiH (pet)
vlastitih bjanko mjenica sa klauzulom ,,bez protesta™ i
Mjeni¢nom izjavom potpisanom od strane ovlastenog
lica.

Vil
Daje se suglasnost za zaklju¢ivanje Podugovora o grantu
izmedu Federacije i Op¢ine Jajce za sredstva iz tocke I
ove Odluke.
Podugovora o grantu potpisat ¢e Op¢inski nacelnik.

VIII
Ova odluka stupa na snagu od dana objavljivanja u
Sluzbenim novinama Opcine Jajce.

Broj: 02-11-9506/20
Jajce, 02.12.2020.godine
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan
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BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA JAJCE

OPCINSKI NACELNIK

Broj:02-45-8243/20
Jajce, 15.10.2020. god.

Na osnovu ¢lana 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u F BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 49/06, 51/09, ¢lana 10. Zakona o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji BiH
(’Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 32/17), ¢lana
9. Uredbe o izradi strateskih dokumenata (”Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 74/19), ¢lana 39. Statuta
op¢ine Jajce (,,Sluzbene novine opéine Jajce®, broj:3/08)
i Odluke o izradi Strategije razvoja opcine Jajce 2021-
2027 broj: 02-45-8242/20 Opéinski nacelnik donosi
sljedece:

RIJESENJE
o uspostavljanju Op¢inskog razvojnog tima

Clan 1.

Uspostavlja se Opéinski razvojni tim (u daljem tekstu:
ORT) op¢ine Jajce, kao operativno i koordinaciono tijelo
zaduzeno za vodenje participatornog procesa izrade
Strategije razvoja opcine Jajce 2021-2027. godina,
zasnovane na principima odrZivog razvoja i socijalne
ukljucenosti i1 u skladu sa regulatornim i metodoloskim
okvirom za planiranje razvoja u Federaciji BiH.

Clan 2.
U ORT za izradu Strategije razvoja opéine Jajce 2021-
2027. godina, imenuju se:

1. Amila Hadzi¢, Sef odjeljenja za upravljanje
lokalnim razvojem - koordinator

2. Senad Dizdar, Pomoénik opéinskog nacelnika
za privredu/gospodarstvo - ¢lan tima

3. Safet Vareniki¢, Pomo¢nik opéinskog nacelnika
za finansije - ¢lan tima

4. Dunja Luci¢, Pomoénik opéinskog nacelnika za
graditeljstvo/urbanizam, prostorno uredenje,
geodetske, katastarske 1 imovinsko-pravne
poslove - ¢lan tima,

5. Enver Sabi¢, Pomoénik opéinskog nagelnika za
stambeno-komunalne poslove, obnovu,
raseljene osobe i izbjeglice - ¢lan tima

6. Esad Duranovi¢, Pomoénik  opéinskog
nacelnika za civilnu zastitu — ¢lan tima

7. lvica Davidovi¢, Pomoénik  opéinskog
nacelnika za op¢u upravu i drustvene djelatnosti
- ¢lan tima

8. Fikret Cancar, direktor OS“Berta Kudera® i
op¢inski vijeénik - ¢lan tima,

9. Smiljka Brtan, direktorica JU ,Dom kulture
Jajce* 1 opcinska vijeénica - ¢lan tima,

10. Matija Luci¢, direktor JKP ,Vodovod i
kanalizacija“ - ¢lan tima,

11. Indira Mehi¢-Cejvan, direktorica Centra za
socijalni rad — ¢lan tima

12. Anto Brtan, direktor Agencije za kulturno-
povijesnu i prirodnu bastinu i razvoj turistickih
potencijala grada Jajca — ¢lan tima

13. Samir Agié, Centar za obrazovanje i druZenje
COD - ¢lan tima,

14. Bosko Barisi¢, ,,Komotin“ d.o.0. Jajce,
poduzetnik - ¢lan tima,

15. Faruk Mecavica ,Kaftan“ d.o.0. Jajce
poduzetnik - ¢lan tima

Clan 3.
Rad ORT-a zasnovan je na principima medusobnog
povjerenja 1 saradnje, partnerstva, aktivnog ucesca,
odgovornosti te postivanja ravnopravnosti spolova.

Clan 4.
U procesu izrade Strategije razvoja opéine Jajce 2021-
2027. godina, ORT:

1. Priprema i organizuje proces izrade integrisane

strategije razvoja op¢ine Jajce
1.1. Identifikuje lokalne aktere, provodi analizu
aktera, podsti¢e uceS¢e 1 ukljuivanje lokalnih
aktera u proces planiranja (javni sektor, NVO, MZ,
poslovni sektor, akademska zajednica, ugrozene i
socijalno iskljucene kategorije stanovnistva),
1.2. Formira Partnersku grupu za razvoj opcine
Jajce, organizuje i priprema njene sastanke i
priprema izvjestaje sa sastanaka.

2. lIzraduje stratesku platformu: situacionu analizu,

SWOT analizu, strateske fokuse i strateske ciljeve
2.1. Prikuplja i obraduje podatke neophodne za
izradu situacione analize u saradnji sa relevantim
akterima, vanjskim konsultantima i/ili timom
ILDP-a,
2.2. lIzraduje situacionu analizu u saradnji sa
relevantim akterima, timom ILDP-a i angaZzovanim
struénjacima,
2.3. Prezentuje nacrt situacione analize Partnerskoj
grupi za razvoj, prikuplja povratne informacije i
finalizuje analizu na osnovu preporuka Partnerske
grupe, prije njenog dostavljanja Opcinskom
nacelniku i Opéinskom vije¢u opéine Jajce,
2.4. Organizuje i1 podstiCe participatorni proces
definisanja strateske platforme razvoja i strateskih
ciljeva u okviru Partnerske grupe za razvoj.

3. Definise prioritete i mjere
3.1. ORT predlaze, a Op¢inski nacelnik odobrava,
odabir tri ¢lana ORT-a koji ¢e koordinirati rad
tematskih radnih grupa i odredivanje prioriteta i
mjera u oblastima ekonomskog razvoja, drustvenog
razvoja te zastite i unapredenja okolisa u skladu sa
regulatornim i metodoloskim okvirom za planiranje
razvoja u FBiH,
3.2. Na osnovu prethodne analize lokalnih aktera,
preko koordinatora tematskih radnih grupa,
uspostavlja tematske radne grupe, osiguravajuéi
ucesCe relevantnih strucnjaka iz datog sektora,
predstavnika javnog, nevladinog, privatnog sektora,
mjesnih zajednica, predstavnika ugrozenih i
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socijalno iskljucenih kategorija stanovniStva i svih
drugih aktera koji mogu doprinijeti kvalitetnom
procesu definisanja prioriteta i mjera,
3.3. Koordinira radom tematskih radnih grupa
preko  njihovih  koordinatora te  osigurava
provodenje  sveukupnog procesa  definisanja
prioriteta i mjera, ukljucujuéi:

- Definisanje tematskih prioriteta,

- Definisanje mjera u okviru datih prioriteta,

- Pripremu strateskih projekata,

- Utvrdivanje prioriteta u datom sektoru,

- Definisanje indikatora za pracenje ostvarivanja

prioriteta i mjera.
3.4. Po potrebi, preko koordinatora tematskih
radnih grupa, organizuje ad hoc fokus-grupe sa
relevantnim akterima o specificnim pitanjima od
znacaja za definisanje razvojnih prioriteta (npr. sa

poduzetnicima, specificnim ugrozenim
kategorijama stanovnistva i sl.),
3.5. Osigurava  kontinuirano medusobno

uskladivanje prioriteta u skladu sa principima
integrisanog planiranja razvoja, ukljuujuci i
uskladivanje strateskih prioriteta sa prostornim
planom op¢ine.
4. Izraduje operativni dio integrisane strategije razvoja
op¢ine Jajce
4.1. Priprema plan implementacije razvojne
strategije opc¢ine, vode¢i ratuna o medusobnoj
povezanosti 1 koordinaciji ciljeva, prioriteta i mjera,
4.2. Osigurava horizontalnu i  vertikalnu
koordinaciju razvojnih dokumenata (razvojni
dokumenti visih nivoa vlasti, okvirni visegodi$nji i
godisnji finansijski plan opéine, plan kapitalnih
investicija i sl.),
4.3. Ucestvuje u pripremi indikativnih finansijskih
planova, osiguravaju¢i horizontalnu i vertikalnu
koordinaciju,
4.4, Izraduje plan razvoja organizacionih i ljudskih
kapaciteta za implementaciju strategije.
5. Priprema Nacrt integrisane strategije razvoja opcine
Jajce.

Po izradi prvog nacrta integrisane strategije razvoja
op¢ine, organizuje sastanak Partnerske grupe za razvoj,
prezentuje nacrt razvojne strategije i finalizuje ga u
skladu sa preporukama Partnerske grupe, prije
dostavljanja kona¢nog nacrta razvojne = strategije
Opc¢inskom nacelniku 1 daljeg upucivanja prema
Op¢inskom vijecu opcine Jajce.

Clan 5.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i bice
objavljeno u ,,Sluzbenim novinama op¢ine Jajce*.

HA/PS
Dostavljeno:
1. Clanovima ORT-a,
2. Op¢inskom nacelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

OPCINA JAJCE

OPCINSKI NACELNIK

Broj:02-45-8243/20
Jajce, 15.10.2020. god.

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u F BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH*,
broj 49/06, 51/09, ¢lanka 10. Zakona o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji BiH
(’Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 32/17), ¢lanka
9. Uredbe o izradi strateskih dokumenata (”Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 74/19), ¢lana 39. Statuta
opcine Jajce (,,Sluzbene novine opéine Jajce*, broj:3/08)
i Odluke o izradi Strategije razvoja op¢ine Jajce 2021-
2027 broj: 02-45-8242/20 Op¢inski nacelnik donosi
sljedece:

RJESENJE
o uspostavljanju Op¢inskog razvojnog tima

Clanak 1.
Uspostavlja se Op¢inski razvojni tim (u daljem tekstu:
ORT) op¢ine Jajce, kao operativno i koordinaciono tijelo
zaduZeno za vodenje participatornog procesa izrade
Strategije razvoja opc¢ine Jajce 2021-2027. godina,
zasnovane na principima odrzivog razvoja i socijalne
ukljucenosti i u skladu sa regulatornim i metodoloskim
okvirom za planiranje razvoja u Federaciji BiH.

Clanak 2.
U ORT za izradu Strategije razvoja opéine Jajce 2021-
2027. godina, imenuju se:

1.Amila Hadzi¢, Sef odjeljenja za upravljanje lokalnim
razvojem - koordinator

2.Senad Dizdar, Pomo¢nik op¢inskog nacelnika za
privredu/gospodarstvo - ¢lan tima

3.Safet Vareniki¢, Pomo¢nik op¢inskog nacelnika za
finansije - ¢lan tima

4.Dunja Luci¢, Pomo¢nik op¢inskog nacelnika za
graditeljstvo/urbanizam, prostorno uredenje, geodetske,
katastarske iimovinsko-pravne poslove - ¢lan tima,
5.Enver Sabi¢, Pomoénik opéinskog na¢elnika za
stambeno-komunalne poslove, obnovu, raseljene osobe i
izbjeglice - ¢lan tima
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6.Esad Duranovi¢, Pomo¢nik opéinskog nacelnika za
civilnu zastitu — ¢lan tima

7.Ivica Davidovi¢, Pomo¢nik opc¢inskog nacelnika za
opcu upravu i drustvene djelatnosti - ¢lan tima

8.Fikret Canéar, direktor OS“Berta Kudera® i opéinski
vijecnik - ¢lan tima,

9.Smiljka Brtan, direktorica JU ,,Dom kulture Jajce™ i
op¢inska vijeénica - ¢lan tima,

10.Matija Luci¢, direktor JKP ,,Vodovod i kanalizacija“ -
¢lan tima,

11.Indira Mehié-Cejvan, direktorica Centra za socijalni
rad — ¢lan tima

12.Anto Brtan, direktor Agencije za kulturno-povijesnu i
prirodnu bastinu i razvoj turistickih potencijala grada
Jajca — ¢lan tima

13. Samir Agi¢, Centar za obrazovanje i druzenje
COD - ¢lan tima,

14.Bosko Barisic¢, ,,Komotin“ d.o.o. Jajce, poduzetnik -
¢lan tima,

15.Faruk Mecavica ,,Kaftan“ d.o.o. Jajce poduzetnik -
¢lan tima

Clanak 3.
Rad ORT-a zasnovan je na principima medusobnog
povjerenja i suradnje, partnerstva, aktivnog ucesca,
odgovornosti te postivanja ravnopravnosti spolova.

Clanak 4.
U procesu izrade Strategije razvoja opcine Jajce 2021-
2027. godina, ORT:

1. Priprema 1 organizira proces izrade integrisane
strategije razvoja opc¢ine Jajce

1.1. Identificira lokalne aktere, provodi analizu aktera,
podstice ucesée i ukljucivanje lokalnih aktera u proces
planiranja (javni sektor, NVO, MZ, poslovni sektor,
akademska zajednica, ugrozene i socijalno iskljucene
kategorije stanovnistva),

1.2. Formira Partnersku grupu za razvoj opéine Jajce,
organizuje 1 priprema njene sastanke 1 priprema
izvjestaje sa sastanaka.

2. Izraduje strateSku platformu: situacionu analizu,
SWOT analizu, strateske fokuse i strateske ciljeve

2.1. Prikuplja i obraduje podatke neophodne za izradu
situacione analize u saradnji sa relevantim akterima,
vanjskim konsultantima i/ili timom ILDP-a,

2.2. Izraduje situacionu analizu u suradnji sa relevantim
akterima, timom ILDP-a i angazovanim stru¢njacima,
2.3. Prezentuje nacrt situacione analize Partnerskoj grupi
za razvoj, prikuplja povratne informacije i finalizuje
analizu na osnovu preporuka Partnerske grupe, prije
njenog dostavljanja Opé¢inskom nacelniku i Op¢inskom
vijecu opcine Jajce,

2.4. Organizira 1 podstiCe participatorni proces
definiranja strateske platforme razvoja i strateskih ciljeva
u okviru Partnerske grupe za razvoj.

3. Definira prioritete i mjere

3.1. ORT predlaze, a Op¢inski nacelnik odobrava, odabir
tri ¢lana ORT-a koji ¢e koordinirati rad tematskih radnih
grupa i odredivanje prioriteta i mjera u oblastima
ekonomskog razvoja, drustvenog razvoja te zastite i

unapredenja okolisa u skladu sa regulatornim i
metodoloskim okvirom za planiranje razvoja u FBiH,
3.2. Na osnovu prethodne analize lokalnih aktera, preko
koordinatora tematskih radnih grupa, uspostavlja
tematske radne grupe, osiguravajuci ucesce relevantnih
struénjaka iz datog sektora, predstavnika javnog,
nevladinog, privatnog sektora, mjesnih zajednica,
predstavnika ugrozenih i socijalno iskljuc¢enih kategorija
stanovni$tva i svih drugih aktera koji mogu doprinijeti
kvalitetnom procesu definisanja prioriteta i mjera,

3.3. Koordinira radom tematskih radnih grupa preko
njihovih  koordinatora te osigurava provodenje
sveukupnog procesa definisanja prioriteta i mjera,
ukljuéujuci:

- Definisanje tematskih prioriteta,

- Definisanje mjera u okviru datih prioriteta,

- Pripremu strateskih projekata,

- Utvrdivanje prioriteta u datom sektoru,

- Definiranje indikatora za pracenje ostvarivanja
prioriteta i mjera.

3.4. Po potrebi, preko koordinatora tematskih radnih
grupa, organizira ad hoc fokus-grupe sa relevantnim
akterima o specificnim pitanjima od znacaja za
definisanje razvojnih prioriteta (npr. sa poduzetnicima,
specifi¢nim ugrozenim kategorijama stanovnistva i sl.),
3.5. Osigurava kontinuirano medusobno uskladivanje
prioriteta u skladu sa principima integrisanog planiranja
razvoja, ukljucujuci i uskladivanje strateskih prioriteta sa
prostornim planom op¢ine.

4. Izraduje operativni dio integrisane strategije razvoja
opcine Jajce

4.1. Priprema plan implementacije razvojne strategije
opéine, vodeéi raCuna o medusobnoj povezanosti i
koordinaciji ciljeva, prioriteta i mjera,

4.2. Osigurava horizontalnu i vertikalnu koordinaciju
razvojnih dokumenata (razvojni dokumenti viSih nivoa
vlasti, okvirni viSegodi$nji i godisnji finansijski plan
op¢ine, plan kapitalnih investicija i sl.),

4.3. Sudjeluje u pripremi indikativnih financijskih
planova, osiguravaju¢i horizontalnu i1 vertikalnu
koordinaciju,

4.4. Izraduje plan razvoja organizacionih i ljudskih
kapaciteta za implementaciju strategije.

5. Priprema Nacrt integrisane strategije razvoja opcine
Jajce.

Po izradi prvog nacrta integrisane strategije razvoja
op¢ine, organizuje sastanak Partnerske grupe za razvoj,
prezentuje nacrt razvojne strategije i finalizuje ga u
skladu sa preporukama Partnerske grupe, prije
dostavljanja kona¢nog nacrta razvojne strategije
Op¢inskom nacelniku 1 daljeg upucivanja prema
Op¢inskom vijecu op¢ine Jajce.
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Clanak 5.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i bice
objavljeno u ,,Sluzbenim novinama opéine Jajce*.

HA/PS

Dostavljeno:
1. Clanovima ORT-a,
2. Op¢inskom nacelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

OO0 0000000000000000000000000000000 0000

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA JAICE

OPCINSKI NACELNIK

Broj: 02-45-9594/20
Jajce, 03.12.2020. god.

Na osnovu ¢lana 10. stav 1. Uredbe o izradi strateskih
dokumenata (”’Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
74/19), ¢lana 39. Statuta opcine Jajce (,,Sluzbene novine
Op¢ine Jajce broj: 3/08) i Odluke Opcinskog nacelnika
o izradi Strategije razvoja opéine Jajce 2021-2027.
godine, broj: 02-45-8242/20 od 15.10. 2020. godine,
Op¢inski nacelnik opéine Jajce donosi sljedece:

RIESENJE
o imenovanju tematskih radnih grupa za definisanje
prioriteta, mjera i projekata Strategije razvoja opcine
Jajce 2021-2027. godine

I
Ovim RjeSenjem imenuju se tematske radne grupe za
definisanje prioriteta, mjera i projekata u okviru izrade
Strategije razvoja op¢ine Jajce 2021-2027. godine u
sljede¢em sastavu:

I - Tematska radna grupa za ekonomski razvoj

1. Amila Hadzi¢, Sefica odjeljenja za upravljanje
lokalnim razvojem-koordinator

2. Senad Dizdar, Sef Sluzbe za
privredu/gospodarstvu,

3. Matija  Curkovié, struéni savjetnik za
poljoprivredu

4. Dragan Glavas, predstavnik JU”Agencija”
Katarina Ladan, predstavnik poduzetnika

Mujo Nesust, predstavnik poduzetnika

Nowm

Josip Topi¢, opcinski vije¢nik i poduzetnik
II - Tematska radna grupa za druStveni razvoj

1. Ivica Davidovié¢, Sef sluzbe za opéu upravu i
drustvene djelatnosti — koordinator

2. Randana Sudar, Vi$i struéni suradnik za
protivpozarnu zastitu i vatrostvo

3. Sedad Duranovi¢, struéni suradnik za lokalne i
nekategorisane ceste i sigurnost saobracaja

4. Smiljka Brtan, direktorica JU”Dom kulture”
Jajce

5. Indira Mehi¢-Cejvan, direktorica JU “Centar za
socijalni rad” Jajce

6. Fikret Cancar, direktor OS “Berta Kugera” Jajce
7. Samir Agié, predstavnik ,Centra za
obrazovanje i druzenje*

[T - Tematska radna grupa za zastitu okolisa

1. Sedin Hadzié, Struéni savjetnik za energetsku
efikasnost i zastitu okoli$a-koordinator

2. Ismet Vereget, Stru¢ni savjetnik za komunalne
poslove

3. Stipan Spajié, Stru¢ni savjetnik za poljoprivredu
i vodoprivredu

4. Alisa Alki¢-Halaba, Opé¢inski komunalni
inspektor

5. Ivica Marusi¢, vidi struéni suradnik za
urbanizam i prostorno planiranje,

6. Drazen Crnoja, predstavnik JKP”Vodovod i
kanalizacija”

7. Esma Zjajo, predstavnik poduzetnika

Zadatak tematskih radnih grupa iz tacke I ovog RjeSenja
je:
1. Prikupljanje podataka neophodnih za izradu
situacione analize,
2. Predlaganje i odabir prioriteta, mjera i
projekata, ukljucujudi i kljucne strateske projekte,
3. Definisanje indikatora unutar prioriteta i mjera.

111
Ova Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i bice
objavljeno u “Sluzbenim novinama Op¢ine Jajce®.

Dostavljeno:

1. Clanovima tematskih radnih grupa,
2. Op¢inskom nacelniku,

3. ILDP BiH, Sarajevo,

4. a/a.

OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan
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BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

OPCINA JAJCE

OPCINSKI NACELNIK

Broj: 02-45-9594/20
Jajce, 03.12.2020. god.

Na temelju ¢lanka 10. stav 1. Uredbe o izradi strateskih
dokumenata (”’Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
74/19), clanka 39. Statuta opline Jajce (,,Sluzbene
novine Opéine Jajce” broj: 3/08) i Odluke Opéinskog
nacelnika o izradi Strategije razvoja op¢ine Jajce 2021-
2027. godine, broj: 02-45-8242/20 od 15.10. 2020.
godine, Opéinski naéelnik opéine Jajce donosi sljedece:

RIESENJE
o imenovanju tematskih radnih grupa za definiranje
prioriteta, mjera i projekata Strategije razvoja op¢ine
Jajce 2021-2027. godine

I
Ovim RjeSenjem imenuju se tematske radne grupe za
definiranje prioriteta, mjera i projekata u okviru izrade
Strategije razvoja op¢ine Jajce 2021-2027. godine u
sljede¢em sastavu:

I - Tematska radna grupa za ekonomski razvoj

8. Amila Hadzi¢, Sefica odjeljenja za upravljanje
lokalnim razvojem-koordinator

9. Senad Dizdar, Sef Sluzbe za privredu/gospodarstvo,
10. Matija Curkovi¢, struéni savjetnik za poljoprivredu
11. Dragan Glavas, predstavnik JU”Agencija”

12. Katarina Ladan, predstavnik poduzetnika

13. Mujo Nesust, predstavnik poduzetnika

14. Josip Topi¢, op¢inski vije¢nik i poduzetnik

II - Tematska radna grupa za drustveni razvoj

8. Ivica Davidovi¢, Sef sluzbe za opcéu upravu i
drustvene djelatnosti — koordinator

9. Randana Sudar, Visi strucni suradnik za protivpozarnu
zastitu 1 vatrostvo

10. Sedad Duranovié, struéni suradnik za lokalne i
nekategorisane ceste i sigurnost saobracaja

11. Smiljka Brtan, direktorica JU”Dom kulture” Jajce

12. Indira Mehi¢-Cejvan, direktorica JU “Centar za
socijalni rad” Jajce

13. Fikret Canéar, direktor OS “Berta Kucera” Jajce

14. Samir Agi¢, predstavnik ,,Centra za obrazovanje i
druzenje*

IIT - Tematska radna grupa za zastitu okolisa

8. Sedin Hadzi¢, Stru¢ni savjetnik za energetsku
efikasnost i1 zastitu okoliSa-koordinator

9. Ismet Vereget, Stru¢ni savjetnik za komunalne
poslove

10. Stipan  Spaji¢, Struéni savjetnik za
poljoprivredu i vodoprivredu

11. Alisa Alki¢-Halaba, Op¢inski komunalni
inspektor

12. Ivica Marusi¢, viSi struéni suradnik za
urbanizam i prostorno planiranje,

13. Drazen Crnoja, predstavnik JKP”Vodovod i
kanalizacija”

14. Esma Zjajo, predstavnik poduzetnika

Zadatak tematskih radnih grupa iz tocke I ovog RjeSenja
je:
1. Prikupljanje podataka neophodnih za izradu
situacione analize,
2. Predlaganje i odabir prioriteta, mjera i projekata,
ukljucujudi i kljucne strateske projekte,
3. Definisanje indikatora unutar prioriteta i mjera.

I
Ova RjeSenje stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e
objavljeno u “Sluzbenim novinama Op¢ine Jajce™.

Dostavljeno:

1. Clanovima tematskih radnih grupa,
2. Op¢inskom nacelniku,
3. ILDP BiH, Sarajevo,
4. a/a.
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

PO000000000000000000000000000000000000 00

Na osnovu c¢lana 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne 1 Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®
broj: 49/06), ¢lana 39. i 109. Statuta Opcine Jajce
(,,Sluzbene novine Opé¢ine Jajce”, broj 3/08) i
zajednickog projekta Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice BiH i Vlade Svicarske, u partnerstvu sa UNDP
BiH i IOM BiH ,,Dijaspora za razvoj“, Op¢inski nacelnik
donosi:
PRAVILNIK
o uspostavljanju ,,Servisa 48h*

1. OPCE ODREDBE

Clan 1.
U cilju unapredenja usluga prema gradanima opcine
Jajce, posebno gradanima Jajca koji Zive u dijaspori, te
efikasnijeg rjeSavanja zahtjeva gradana, Opcina Jajce
uspostavlja ,,Servis 48h*.
Pravilnikom se definiSe upotreba ,,Servisa 48h* koji za
cilj ima da se podnosiocu zahtjeva, u roku od 48 sati od
podnosSenja zahtjeva, daje odgovor o rjeSavanju ili
statusu problema, koriste¢éi moderne i funkcionalne
metode i resurse.
Pravilnik o uspostavljanju ,,Servisa 48h“ je rezultat
zajedni¢kog rada na poboljsanju saradnje i komunikacije
sa dijasporom putem projekta Dijaspora za razvoj, koji je
zajednicki projekat Ministarstva za ljudska prava i
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izbjeglice BiH i Vlade Svicarske, u partnerstvu sa UNDP
BiH i IOM BiH.

Clan 2.
»Servisom 48h“ se obuhvataju usluge javne uprave,

javnih preduzeéa i ustanova ¢iji je osniva¢ Opéina Jajce.

Clan 3.
»Servis 48h* je u potpunosti u funciji gradana/korisnika,
pomocu kojeg lakSe, brze i ekonomicnije i efikasnije
rjesavaju probleme iz nadleznosti davaoca javnih usluga.

Clan 4.

Svim  gradanima,  privrednicima,  potencijalnim
investitorima 1 drugim korisnicima, posebno onim u
dijaspori pruza se moguénost da pomoc¢u ovog servisa
prijave odredeni problem u nadleznosti opéinskih sluzbi
za upravu i javnih institucija i preduzeca ¢iji je osnivac
Op¢ina 1 dobiju povratni odgovor, informaciju ili
obavijest o statusu rjeSavanja zahtjeva najkasnije u roku
od 48 sati.

Sva pitanja /zahtjevi koja nisu u nadleznosti opéinskih
sluzbi, javnih preduzeca ili javnih ustanova, kao i pitanja
koja nisu od opcéeg interesa, ili nisu vezana za
podnositelja zahtijeva, nece biti razmatrana.

II. PROCEDURA PODNOSENJA 1 RJESAVANJE
ZAHTIJEVA

Clan 5.
Zahtjev za rjeSavanje problema iz opcinskih sluzbi za
upravu, javnih preduzeca i ustanova Ciji osnivaé je
Op¢ina Jajce moze se podnijeti:
e Putem aplikacije ,,Servis 48h*“ na sluzbenoj web
stranici  Opéine Jajce https://www.opcina-

jajce.ba/

Clan 6.
Op¢inski sluzbenik zaduzen za zaprimanje zahtjeva
putem aplikacije ,,Servis 48h“ po prijemu zahtjeva isti
proslijeduje nadleznoj opéinskoj sluzbi, javnom
preduzecu ili javnoj ustanovi.

Clan 7.

Op¢inska sluzba, javno preduzece i javna ustanova na
koju je naslovljen zahtjev obavezna je, najkasnije u roku
od 36 sati, odgovoriti na upit nadleznom opcinskom
sluzbeniku. Isti je obavezan odgovor proslijediti
podnosiocu zahtjeva u roku od 48 sati. Odgovorom se
mogu pruZiti trazene informacije ili obavijestiti o statusu
rjeSavanja zahtjeva/problema.

Clan 8.

Op¢inski sluzbenik zaduzen za zaprimanje zahtjeva
putem aplikacije ,,Servis 48h“ obavezan je Opéinskom
nacelniku dostavljati kvartalni izvjestaj, a po potrebi i
¢eS¢e, o broju zaprimljenih zahtjeva i dostavljenih
odgovora registrovanih kroz ,,Servis 48h* .

Li¢ni podaci koji mogu ugroziti privatnost podnosioca
zahtjeva nece biti objavljeni na web stranici Opc¢ine

Jajce, izuzev onih sa odobrenjem za objavu od strane
podnosioca zahtjeva na Sto ¢e korisnici usluge ,,Servis
48h“ biti obavijeSteni u aplikaciji za podnoSenje
zahtjeva.

Clan 9.
U cilju ralizacije usluge ,,Servis 48h* u roku od 30 dana
od dana donoSenja ovog Pravilnika provest ée se
sljedece aktivnosti:

e Potpisati protokol o saradnji, u cilju pobolj$anja
javnih usluga sa javnim preduzeéima i
ustanovama davaocima ovih usluga,

e Imenovati opéinskog sluzbenika zaduzenog za
zaprimanje zahtjeva, proslijedivanje upita
nadleznim sluzbama, javnim preduze¢ima i
ustanovama 1 dostavljanje odogovora putem
aplikacije ,,Servis 48h*,

e Izraditi informativni vodi¢ za korisnike usluge
,.Servis 48h*.

Clan 10.
Za provodenje ovog Uputstva odgovorni su pomocnici
Op¢inskog nacelnika i nadlezne javne ustanove i javna
preduzeca ¢iji osnivac je Opéina Jajce.

Clan 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosSenja i ima se
objaviti u ,,Sluzbenim novinama op¢ine Jajce®.

Jajce, 15.10.2019.
Broj: 02-49-7782/19
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan

Na temelju c¢lanka 13. Zakona o nacdelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne 1 Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®
broj: 49/06), clanka 39. i 109. Statuta Opcine Jajce
(,,Sluzbene novine Opcéine Jajee, broj 3/08) i
zajednickog projekta Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice BiH i Vlade Svicarske, u partnerstvu sa UNDP
BiH i IOM BiH ,,Dijaspora za razvoj“, Op¢inski nacelnik
donosi:
PRAVILNIK
o uspostavljanju ,,Servisa 48h*

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
U cilju unapredenja usluga prema gradanima opcine
Jajce, posebno gradanima Jajca koji Zive u dijaspori, te
efikasnijeg rjeSavanja zahtjeva gradana, Opcina Jajce
uspostavlja ,,Servis 48h*.
Pravilnikom se definira upotreba ,,Servisa 48h* koji za
cilj ima da se podnosiocu zahtjeva, u roku od 48 sati od
podnoSenja zahtjeva, daje odgovor o rjeSavanju ili
statusu problema, koriste¢i moderne i funkcionalne
metode i resurse.
Pravilnik o uspostavljanju ,,Servisa 48h“ je rezultat
zajedni¢kog rada na poboljSanju saradnje i komunikacije
sa dijasporom putem projekta Dijaspora za razvoj, koji je
zajednicki projekat Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice BiH i Vlade Svicarske, u partnerstvu sa UNDP
BiH i IOM BiH.
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Clanak 2.
»Servisom 48h“ se obuhvataju usluge javne uprave,

javnih preduzeca i ustanova ¢iji je osniva¢ Opéina Jajce.

Clanak 3.
»Servis 48h je u potpunosti u funciji gradana/korisnika,
pomocu kojeg lakSe, brze i ekonomicnije i efikasnije
rjesavaju probleme iz nadleznosti davaoca javnih usluga.

Clanak 4.

Svim  gradanima,  privrednicima,  potencijalnim
investitorima i drugim korisnicima, posebno onim u
dijaspori pruza se moguénost da pomocéu ovog servisa
prijave odredeni problem u nadleznosti op¢inskih sluzbi
za upravu i javnih institucija i preduzeca €iji je osnivac
Op¢ina 1 dobiju povratni odgovor, informaciju ili
obavijest o statusu rjeSavanja zahtjeva najkasnije u roku
od 48 sati.

Sva pitanja /zahtjevi koja nisu u nadleznosti opéinskih
sluzbi, javnih preduzeca ili javnih ustanova, kao i pitanja
koja nisu od opéeg interesa, ili nisu vezana za
podnositelja zahtijeva, neée biti razmatrana.

II. PROCEDURA PODNOSENJA I RJESAVANJE
ZAHTJEVA

Clanak 5.
Zahtjev za rjeSavanje problema iz opc¢inskih sluzbi za
upravu, javnih preduzec¢a i ustanova Ciji osniva¢ je
Opéina Jajce moze se podnijeti:
e Putem aplikacije ,,Servis 48h*“ na sluzbenoj web
stranici Opéine Jajce https://www.opcina-

jajce.ba/

Clanak 6.
Op¢inski sluzbenik zaduZen za zaprimanje zahtjeva
putem aplikacije ,,Servis 48h“ po prijemu zahtjeva isti
proslijeduje  nadleznoj opéinskoj sluzbi, javnom
preduzecu ili javnoj ustanovi.

Clanak 7.

Op¢inska sluzba, javno preduzece i javna ustanova na
koju je naslovljen zahtjev obavezna je, najkasnije u roku
od 36 sati, odgovoriti na upit nadleznom opc¢inskom
sluzbeniku. Isti je obavezan odgovor proslijediti
podnosiocu zahtjeva u roku od 48 sati. Odgovorom se
mogu pruZiti trazene informacije ili obavijestiti o statusu
rjeSavanja zahtjeva/problema.

Clanak 8.

Op¢inski sluzbenik zaduzen za zaprimanje zahtjeva
putem aplikacije ,,Servis 48h“ obavezan je Opc¢inskom
nacelniku dostavljati kvartalni izvjesStaj, a po potrebi i
CeS¢e, o broju zaprimljenih zahtjeva i dostavljenih
odgovora registrovanih kroz ,,Servis 48h* .

Li¢ni podaci koji mogu ugroziti privatnost podnosioca
zahtjeva nece biti objavljeni na web stranici Opcine
Jajce, izuzev onih sa odobrenjem za objavu od strane
podnosioca zahtjeva na Sto ¢e korisnici usluge ,,Servis
48h* biti obavijeSteni u aplikaciji za podnoSenje
zahtjeva.

Clanak 9.
U cilju ralizacije usluge ,,Servis 48h* u roku od 30 dana
od dana donosSenja ovog Pravilnika provest ée se
sljedece aktivnosti:

»  Potpisati protokol o saradnji, u cilju poboljSanja
javnih usluga sa javnim preduzeéima i
ustanovama davaocima ovih usluga,

* Imenovati opc¢inskog sluzbenika zaduzenog za
zaprimanje zahtjeva, proslijedivanje upita
nadleznim sluzbama, javnim preduze¢ima i
ustanovama 1 dostavljanje odogovora putem
aplikacije ,,Servis 48h*,

e Izraditi informativni vodi¢ za korisnike usluge
,.Servis 48h*.

Clanak 10.
Za provodenje ovog Uputstva odgovorni su pomocnici
Opc¢inskog nacelnika i nadlezne javne ustanove i javna
preduzeca ¢iji osnivac je Opcina Jajce.

Clanak 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i ima se
objaviti u ,,Sluzbenim novinama op¢ine Jajce®.

Jajce, 15.10.2019.
Broj: 02-49-7782/19
OPCINSKI NACELNIK
Edin Hozan
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SADRZAJ:

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
postupku direktnog sporazuma u opéini Jajce,
broj: 02-14-6834/19 od 03.09.2019.godine....... 1

Odluka o izradid strategije razvoja Opcine Jajce
2021.-2027. broj: 02-45-8242/20 od
15.10.2020.20dine.......eoovereeeeinieieieeeceeeen 2

Odluka o davanju suglasnosti za prihvacanje
granta Europske investicijske banke-zajednicki
europski fond za Zapadni Balkan/WB-1GO4-
BiH-ENV-04, , Bosna i Hercegovina, WATSAN

PROGRAM®,  broj:  02-11-9506/20  od
02.12.2020. godine........ccccoveeverreevenreenrenenne 3

RjeSenje o uspostavljanju Opcéinskog razvojnog
tima, broj: 02-45-8243/20 od 15.10.2020.
COAINE...eiiieiieieieee e 5

Rjesenje o imenovanju tematskih radnih grupa
za definiranje prioriteta, mjera i projekata
Strategije op¢ine Jajce 2021.-2027. godine,
broj: 02-45-9594/20 od 03.12.2020. godine......8

Pravilnik o uspostavljanju ,,Servisa 48h*, broj:
02-49-7782/19 od 15.10.2019. godine.............. 9



